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L MENSAJE INSTITUCIONAL

“Buscar la excelencia significa elegir forjar tu propia espada para cortar las limitaciones de tu vida.”
James A. Murphy.

La educacion después de la pandemia provocada por el coronavirus SARS-COV2 dejo mucho aprendizaje
tanto de la comunidad estudiantil y plantilla docente, en el proceso de continuar la ensefianza-
aprendizaje con limitaciones de infraestructura tecnoldgica dentro y fuera del alcance del tecnoldgico,
asi como la desactualizaciéon de la plantilla docente en uso de plataformas digitales, falta de acervos y
materiales para la enseflanza a distancia.

A pesar de esos inconvenientes, el tecnoldgico se fortalecié capacitando a su personal docente, buscando
plataformas mas amigables para su uso, asi como capacitar a estudiantes en el uso de la misma; de igual
manera se adaptd las planeaciones didacticas a la nueva modalidad a distancia. Las acciones
implementadas fueron de mucha ayuda en esos momentos criticas, pero en el momento de volver
presenciales, ahi se vio reflejado mas la problematica del abandono escolar, donde la situacién econémica
familiar, ocasiono que algunos estudiantes se integraran al sector laboral, dejando a un lado continuar
con sus estudios.

Consientes estamos que a pesar gue aparentemente nos encontramos en normalidad total, esto nos deja
un compromiso con toda la comunidad tecnoldgica y los sectores productivos, social y privado, en seguir
garantizando un servicio de calidad y acorde al mundo globalizado (Industria 5.0).

TecNM
DR. José Lorenzo Meza Garcia.
Director General
Ve ¥
ie, 1001
V PROMOTQ,"‘-"%EJ Qpﬂ#&ilﬁ.'fsa baging 2 de 71
¥ i agina e
St

Ricardo

FEACURSON OF LA 0 VOLWCION MEEICANA




-
EDUCACION | f swes.
Instituto Tecnoldgico Superior de Guasave

. INTRODUCCION.

El Programa de Desarrollo Institucional (PDI) 2019-2024, del Tecnolégico Nacional de México, fue un
proceso de participaciéon democratica que marcard el rumbo y orientard el desarrollo del TecNM; en ese
sentido el Instituto Tecnoldgico Superior de Guasave alineara su Programa de Desarrollo Institucional
(PDI) 2019-2024, de esta manera contribuye de forma firme y decidida, en el logro de las diferentes metas
plasmadas en el Plan Nacional de Desarrollo (PND) 2019-2024 y en los documentos rectores antes
mencionados. Tomando en cuenta, ademas, las particularidades que nuestra regién impone, analizando
sus expectativas, tendencias de crecimiento y realizando un diagndstico de nuestra situacién actual.

Esta integrado por tres ejes estratégicos:
I Calidad educativa, cobertura y formacion integral;
. Fortalecimiento de la investigacion, el desarrollo tecnoldgico, la evaluacidon y el emprendimiento;
[l. Efectividad organizacional.

De los cuales se desprenden 61 Indicadores que en el presente informe se presentan.

Es importante mencionar que para este ejercicio el Instituto Tecnolégico Superior de Guasave estara
integrando un total 55 indicadores de 68 indicadores que se van a lograr para el gjercicio 2024.
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. MARCO NORMATIVO

Dentro del marco legal, el presente informe del ITS de Guasave, se integra de acuerdo con la
normatividad que da cumplimiento al objeto de establecer la forma y términos en que las
dependencias y entidades de la administracion publica llevaran a cabo la planeacion y
seguimiento del Informe de rendicidén de cuentas, asi como el acceso a la informacién publica
de las Instancias de Gobierno. A continuacioén, se detallan leyes que se aplican:

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Ley General de Contabilidad Gubernamental.

Ley General de Educacion.

Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

Ley General de Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos.

Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios.

Ley del Impuesto Sobre la Renta.

Ley del Seguro Social.

Ley Federal de Trabajo.

Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

Constitucion Politica del Estado de Sinaloa.

Ley de Adquisiciones, Arrendamientos, Servicios y Administracidn de Bienes Muebles para el
Estado de Sinaloa.

Ley de Educacién para el Estado de Sinaloa.

Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Sinaloa.

Ley de Entrega y Recepcidn de los Asuntos y Recursos Publicos del Estado de Sinaloa.

Ley de los Trabajadores al Servicio del Estado de Sinaloa.

Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las mismas del Estado de Sinaloa. Ley de
Planeacién para el Estado de Sinaloa.

N N Rl R N

PR

L Leyde Presupuestoy Responsabilidad Hacendaria del Estado de Sinaloa

L Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesidon de Sujetos Obligados del Estado de
Sinaloa.

Z  Leyde Responsabilidades Administrativas del Estado de Sinaloa.

L Leyde Responsabilidades de los Servidores PUblicos del Estado de Sinaloa.

Z  Leyde Transparenciay Acceso a la Informacién Publica del Estado de Sinaloa.

L  Ley Orgdnica de la Administracidon Publica del Estado de Sinaloa.

L Lineamientos para la elaboracién de Programas Institucionales de la Secretaria de
Administracién y Finanzas.

£ Reglamento Interior de la Secretaria de Educacién Publica.

Z  Decreto de Creacidén del Instituto Tecnolégico Superior de Guasave.

£ Reglamento Interior del Instituto Tecnoldgico Superior de Guasave.

Z  Convenio de Coordinacién para la Creacidn, Operacién y Apoyo Financiero del Instituto

Tecnoldgico Superior de Guasave.
Z Decreto de Austeridad del Estado de Sinaloa,

A
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&  Coédigo de Etica de los Servidores Publicos del Gobierno del Estado de Sinaloa.
Z Cddigo de Conducta de los (las) Servidores Publicos del Instituto Tecnoldgico Superior de
Guasave.

También se da seguimiento y consecucion a los siguientes programas y planes:

i
i

Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024.

Programa Sectorial de Educacién 2019-2024.

Plan Estatal de Desarrollo 2017-2021.

Programa de Desarrollo Institucional 2019- 2024 del TecNM.
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Iv. MISION Y VISION
Misién

“Contribuir como instituciéon de educacidn superior y de servicios, en la formacién de profesionistas con
calidad humana, actitud emprendedora, competitivos y comprometidos con el desarrollo sustentable de la
entidad y el pais”.

Visién

“Ser una de las mejores opciones de educacién superior y de servicios en el noroeste del pais, con personas
competitivas y altamente capacitadas a través del desarrollo sustentable y |la aplicacién de tecnologia de
vanguardia”.

Principio.

e Ofertar un servicio educativo tecnolégico, pertinente a la regién de la zona centro norte del Estado
de Sinaloa, formando profesionistas con perfil de ingenieria capaces de incorporarse al mercado
laboral globalizado.

Valores Institucionales

El cumplimiento de la misién se sustenta en los siguientes valores institucionales:
*Honestidad

*Responsabilidad

*Respeto

*Justicia

*Servicio

*Tolerancia

Politica del Sistema Integral de Gestién

El Instituto Tecnoldgico Superior de Guasave establece el compromiso de orientar el proceso educativo hacia
la satisfaccién de las necesidades y expectativas relevantes, pertinentes de estudiante, trabajador, asi como
partes interesadas; enfocandolos al cumplimiento de:

=  Objetivos de la institucién educativa,
= Los requisitos legales y otros requisitos aplicables
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=  Mejora continua,

= Desarrollos educativos, cientificos y técnicos relevantes,

= Satisfaccidn de la responsabilidad social de la organizacidn,

= Gestion de la propiedad intelectual,

=  Participaciéon y consulta de los trabajadores y su representante,

*  Proteccién del entorno ecolégico, prevencion y/o mitigacion de los impactos ambientales, asi como
del cambio climatico,

=  Prevencién de lesiones y deterioro de salud,

=  Eliminacion los peligros y reduccién los riesgos, y

= Uso eficiente de energia mediante la adquisicién de productos y servicios energéticamente
eficientes y el disefio para mejorar el desempefio energético.

Se asegura la disponibilidad de la informacién y de los recursos necesarios para alcanzar los objetivos.
Conforme a las normas ISO 9001:2015, ISO 14001:2015, ISO 50001:2018, ISO 45001:2018 e I1SO 21001:2018.
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V. ACCIONES Y RESULTADOS

EE.1. CALIDAD EDUCATIVA, COBERTURA Y FORMACION INTEGRAL
Objetivo 1. Mejorar la calidad, la pertinencia y la evaluacién de los programas académicos de licenciatura
y posgrado hacia un nivel de competencia internacional.
1.1. Mejorar la calidad, la pertinencia y la evaluaciéon de los programas académicos de licenciatura
y posgrado hacia un nivel de competencia internacional.

Mantener el nUmero de programas acreditados o autoevaluados positivamente.}

EI nivel de logro en la meta proyectada a 2022 se mantiene en eI 100% de programas de licenciatura
acreditados. De igual forma, se mantiene el 100% de estudiantes de licenciatura inscritos en
programas reconocidos por su calidad.

Figura 1. ITSG recibe reconocimiento de mejor institucion de educacion superior de ingenieria en el pais 2022.

El Instituto Tecnoldgico Superior de Guasave muestra su compromiso para mantener las acreditaciones de
su oferta educativa conforme a la proyeccién del PDI 2019-2024, con la atencién paulatina de las
observaciones proporcionadas por los Comités Interinstitucionales para la Evaluaciéon de la Educaciéon
Superior A. C. (CIIES).

Programa educativo Vigencia de la acreditacion
Ingenieria Industrial 01/10/2022 a 30/11/2025
Ingenieria en Industrias Alimentarias 01/10/2022 a 30/11/2025
Ingenieria en Gestion Empresarial 01/07/2021 a 31/08/2026
Ingenieria en Sistemas Computacionales 01/08/2021 a 30/09/2026
Ingenieria Mecanica 01/07/2021 a 31/08/2026
Ingenieria en Innovacion Agricola Sustentable | 01/12/2021 a 31/01/2025

Tabla 1. Vigencia de los reconocimientos de acreditacion de los programas ofertados por el ITSG.
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Indicador Avance Meta PDI 2022
Porcentaje de programas de licenciatura acreditados 100% -
Porcentaje de estudiantes de licenciatura inscritos en programas
acreditados o reconocidos por su calidad en el ITSG

100% 100%

Apertura de nuevos programas de posgrado de acuerdo con los criterios del PNPC, con un enfoque a
competencia internacional.

Enlos Ultimos afos, a consecuencia del COVID- 19, el sector educativo ha tenido que transformarse, dinamica
gue el Tecnolégico ha asumido con acciones para llevar a cabo el proceso de diversificacion de la oferta
educativa, ya que constituye una oportunidad para que todos los estudiantes participen, desarrollen sus
capacidades y aprendan y, a la vez, una oportunidad de desarrollo profesional para los docentes y la
comunidad escolar, asimismo asegurar el incremento de la cobertura con equidad; de igual forma fortalecer
los proyectos que tiene el Tecnoldgico Nacional de México (TecNM) en la apertura de nuevos programas de
posgrado de acuerdo con los criterios del PNPC, con un enfoque de competencia internacional.

En el mes de diciembre se recibié por parte TecNM, la autorizacién
para aperturar en agosto de 2023, Ingenieria Bioguimica e
Ingenieria Mecatrénica, en la modalidad escolarizada; asi como
también la Maestria en Ciencias en Desarrollo Regional y
Tecnoldgico con orientacién a la Investigacion.

En el préximo ciclo escolar 2023-2024, el Tecnoldgico ofertara los

dos nuevos programas educativos, uno a nivel de licenciatura y otro
a nivel posgrado, asegurando la inclusién:

.E Soaarin

Figura 2. Oficio de Autorizacién de Programa
de Estudio

Indicador Avance Meta Anual
NuUmero de nuevos programas de posgrado autorizados 1 -
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1.2. Mejorar el nivel de habilitacion del personal académico

Fortalecimiento e incremento de la planta académica

Actualmente en el Instituto Tecnolégico Superior de Guasave (ITSG), la planta académica se
conforma por 64 docentes, de los (las) cuales 47 son profesores(as) de tiempo completo (PTC) que
representan el 73.44% del total y de estos(as) el 65.63% cuenta con posgrado.

Figura 3. Entrega de nombramientos por promocion docente

De lo anterior podemos mencionar que las plazas se encuentran distribuidas de la siguiente manera:

Plaza Docente

Profesor(a) Titular B 5
Profesor(a) Titular A 8
Profesor(a) Asociado C 10
Profesor(a) Asociado B 15
Profesor(a) Asociado A 9

Total 47

Tabla 2. Composicion del cuerpo docente PTC

Plaza Docente
Profesor(a) de asignatura frente a grupo

Tabla 3. Composicion del cuerpo docente asignatura

Ademas, se cuenta con 8 promotores(as) de actividades extraescolares para las disciplinas deportivas y
culturales, y 4 profesores(as) para el programa de inglés que laboran bajo el régimen de honorarios.

Plaza Docente
Promotores(as) de actividades extraescolares 8
Profesores(as) de inglés por honorarios 4

Tabla 4. Composicion del cuerpo promotores(as) y profesores(as) en actividades complementarias

Gracias al aprovechamiento de las capacidades del personal que conforma la estructura del plantel, no
fue necesaria la contratacién de personal para la imparticidon de clases en el 2022. En este sentido, se
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Instituto Tecnoldgico Superior de Guasave

conservo la colaboracion de la planta académica que consta de 47 Profesores(as) de Tiempo Completoy
17 Profesores(as) Asignatura, siendo 64 profesores en total.

Indicador Avance Meta PDI 2022
Numero de académicos con plaza. 0 1

Fortalecimiento de los programas de formacion, actualizacién docente y profesional del personal
académico.

Para mejorar la practica docente durante el ejercicio 2022, se brindaron cursos de capacitacion en
tematicas identificadas como necesidad en las Academias. Se logrdé capacitar a 62 docentes, que
representan el 96.87% de la meta proyectada en el PDI en el aflo en curso. La participacién en las
capacitaciones se enlista a continuacion:

Tabla 5. Lista de cursos brindados a la plantilla académica

Docentes

Curso/Taller Participantes
Proteccién vegetal, manejo agroecolégico de plagas y enfermedades 12
Simulacién y andlisis de sistemas con Promodel 3
Programacion en ASP. NET CORE 5
Medicidn e interpretacion de la capacidad antioxidante de los alimentos 4
Modelado e impresion 3D 5
Disefio de instrumentos de Evaluacién a través de Microsoft Forms y Socrative 13
Formulacién del disefilo de proyectos de inversidn del sector rural alineado al estandar
EC-0020
Aritmética y Principios de Algebra
Etica, el ser humanoy la ciencia 21
Desarrollo Sustentable, nuestro futuro compartido 4
Investigacion. Descubriendo hechos y principios 4
Curso basico de programacion de fresadora CNC 3
El arte de hablar frente a grupo: estrategias para motivar y generar procesos socio cs
afectivos
Diplomado en Formacién de Tutores 17
Desarrollo sustentable, nuestro futuro compartido 17
Fl. Ciudadania activa y compromiso civico 17
Estimacion estadistica 17
Con educacion financiera: construye tu futuro financiero 17
Investigaciéon. Descubriendo hechos y principios 17
Inglés para todos Modulo 1 17
Fl. Actividades fisicas para la salud y la prevencién Modelo talento emprendedor 17
Modelo talento emprendedor 17
Fundamentos de las redes inaldmbricas y sus aplicaciones, la esencia de lo intangible 1
Herramientas de gestidon y comunicacion en la nube 2
Taller de disefio de applets en GeoGebra para la aplicacién en problemas de ingenieria N
Diplomado en recursos educativos en ambientes virtuales de aprendizaje 12
-o"\f@.h%
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Instituto Tecnoldgico Superior de Guasave

Con la participacién de cinco profesores mas en capacitaciones, se logré rebasar la meta proyectada a
2022 en 8.77% de académicos participantes en cursos de capacitacion.

Indicador Avance Meta PDI 2022
Numero de académicos participantes en cursos de capacitacion. 62 57

Figura 4. Prdacticas de campo del Curso-taller: Proteccion vegetal; manejo agroecoldgico de plagas y enfermedades
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Impulso del personal académico para la realizacién de estudios de posgrado nacionales e
internacional.

Una de las estrategias implementadas para incrementar los niveles de habilitacion del profesorado del
ITSG, fue la superacién académica y profesional, para responder a las necesidades de formacioén de los y
las estudiantes, y contribuir de esta forma con el desarrollo de Guasave, de Sinaloa y del pais, por lo que
se emitidé la Convocatoria Licencia Beca Comision para Estudios de Posgrado, la cual contempla la
emision de dictamen en febrero de 2023.

Respecto al estatus de dos profesoras que contindan con su Licencia Beca-Comision en Estudios de
Doctorado para concluir en 2024 y 2025, se informa la recepcidén de resultados de su participacidn en la
convocatoria emitida por el Tecnolégico Nacional de México (TecNM) y el Programa para el Desarrollo
Profesional Docente (PRODEP) para “Apoyos para Estudios de Posgrado de Alta Calidad”, los cuales
fueron favorables y se concertaron a través de convenio y anexos de ejecucion.

Horas Fecha de Fecha de
autorizadas inicio terminacién

Estudio de posgrado

Doctorad i iasde |
Profesor Titular “A” Tiempo Completo octoraco en merjgas e'e 40 horas Julio 2018 Julio 2022
computacion

Doctorado en ciencia y tecnologia, con

opcidén terminal en ingenieria industrial 40 horas Agosto Diciembre

y manufactura avanzada, afin a la linea 2021 2024
de trabajo modelacién y simulacion

Profesor Titular “B"” Tiempo Completo

Agosto Febrero

Prof Titular “A" Ti C let Doctorad ienci biot logi 40 h
rofesor Titular iempo Completo octorado en ciencias en biotecnologia oras 5021 5025

Tabla 6. Relacion de becas comision autorizadas

Respecto al grado de habilitacién actual del profesorado en cuanto a estudios de posgrado, se tiene a 42
docentes que cuentan con titulo y cédula profesional de posgrado representando el 65.63% de la planta
académica total.

Categoria Licenciatura Maestria \ Doctorado
Asignatura 12 5 0
Tiempo Completo 10 31 6
= 22 36 | 6

Tabla 7.. Distribucion de profesores en cuanto a su maximo grado de estudios.

Indicador Avance Meta PDI 2022
Numero de académicos con grado de especialidad, maestria o
42 43
doctorado.
-o"\f@.h%
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Instituto Tecnoldgico Superior de Guasave

Incremento del nimero de académicos con reconocimiento del perfil deseable conforme al

Cabe destacar la importancia que reviste la labor y
vocacion de servicio del personal docente, aunado
a los reconocimientos externos. Durante la
celebracién al Trabajador al Servicio de la
Educacion, el TecNM Campus Guasave hizo

entrega de reconocimientos de la mano del
Director General al personal que obtuvo
excelencia en la evaluacibn docente vy
departamental en ambos periodos escolares de
2021.

Figura 5. Docentes reciben reconocimientos de excelencia 2021.

programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP).

De manera preliminar se recibieron los resultados de la participaciéon de profesores en la convocatoria
emitida por el TecNM y el PRODEP para participar en “Reconocimiento a Perfil Deseable”, logrando
contar con 17 profesores en total con perfil deseable y 4 profesores con dictamen no aprobado, estos
ultimos pendientes para someter réplica.

Indicador Avance Meta PDI 2022
Numero de académicos con reconocimiento al perfil deseable
vigente.

26.56% 12.96%

En cuanto a la convocatoria de “Apoyo a Profesores de Tiempo Completo con Perfil Deseable”, se informa
gue diez profesores recibiran recurso para aplicarse en 2023 con base en los requerimientos planteados
por los docentes en el programa.

Categoria IS Ll Respecto a la operacion del Programa de

v 2 Estimulos al Desempefio del Personal

I 6 Docente de Los Institutos Tecnolégicos

I 2 Descentralizados (PEDD) 2022, 36 docentes

! _ i L participaron en la convocatoria emitida,

No cumple documentos obligatorios 8 .
= = ‘ cumpliendo 28 de ellos con los
Tabla 8. Resultados de participacion en el PEDD 2022 documentos requeridos.

En cuanto a los resultados institucionales de evaluacidon docente, se informa lo siguiente:
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Instituto Tecnoldgico Superior de Guasave

e Evaluaciéon al desempefio docente, en porcentaje de satisfaccion (encuesta aplicada a
estudiantes):

Semestre
Semestre agosto-

enero-junio diciembre
93.6% 90.6%

Grdfica 1. Porcentaje de evaluacion de Evaluacién Docente

e Evaluaciéon departamental docente (algoritmo de TecNM):

Anual
Muy bien
84.3%

enero-junio
muy bien
82.2%

agosto-diciembre
Excelente
86.4%

Grdfica 2. Porcentaje de Evaluacion Departamental Docente

Actualizacién de la planta académica con competencias digitales.

Se tuvo la oportunidad de brindar capacitacion en: “Desarrollo de Talento en Tecnologias Emergentes en
el Estado de Sinaloa”, donde participaron estudiantes y docentes del ITSG se informa su conclusion en
agosto de 2022, con los siguientes resultados en cuanto aprobacién de los diferentes cursos:
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Instituto Tecnoldgico Superior de Guasave

Curso Docentes

Tecnologias Emergentes 25
Metodologias Agiles 27
Google Data Studio 26

Data Analysis N1 3

Marketing Digital N1 9

Marketing Digital N2 9

Machine Learnig 1

Tabla 9. Total, de docentes del ITSG que acreditaron los diferentes cursos del

proyecto “Desarrollo de Talento en Tecnologias Emergentes”.

En suma, con la imparticiéon de los diferentes cursos y diplomados en materia de competencias digitales,
se logré capacitar a 40 profesores adicionales a los reportados en el primer y segundo trimestre.

Aunada a la capacitaciéon de 46 profesores en competencias digitales hasta el tercer trimestre, se logré la
capacitaciéon de un docente mas en el cuarto trimestre a través de un curso masivo en linea, con lo cual
se alcanzdé un 73.43% de la meta proyectada a 2022.

Indicador Avance Meta PDI 2022
47 o4

Numero de académicos con competencias digitales

1.3. Promover el uso de las tecnologias de informacién y comunicaciéon en los servicios educativos.

Incremento del uso de las TIC s en el proceso de ensefanza-aprendizaje.

Gracias a la imparticién del “Diplomado en recursos educativos digitales, en ambientes virtuales de
aprendizaje” (DREAVA) que concluyé el 05 de agosto de 2022, 12 profesores cuentan con el aval que les
permite promover e incrementar el uso de las TIC “s en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Indicador Avance Meta PDI 2022

Numero de académicos formados en recursos educativos digitales,
en ambientes virtuales de aprendizaje

12 5
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Instituto Tecnoldgico Superior de Guasave

Incremento de los niveles de competencias del personal de apoyo y asistencia a la educacién y
personal directivo.

» -"' b - -
& . !l.

”~ =

s afl v @il w i'lsn osfiees @
Uno de los principales compromisos para asegurar el servicio educativo de calidad al fortalecer los
recursos humanos del Tecnoldgico, es por ello que durante el ejercicio se brindé diferentes cursos
de formacion y motivacién, con la seguridad de desarrollar las habilidades del personal
administrativo para el mejor desempefo de sus funciones, a través del programa de capacitacion:

Figura 6. Cursos y/o talleres de capacitacion

En total se brindaron 12 cursos y/o talleres en diferentes temas, donde podemos destacar que se atendié
al 100% del personal, superando la meta en un 35.38%, los cuales participaron en los siguientes temas:

Nombre del curso- taller Porcentaje de Participacion
Materia de Seguridad y Salud en el Trabajo 36%
Sistemas de Gestién Integral 36%
Sistema de Igualdad de Género y No discriminacion 92%
Desarrollo Humano 53%
Archivologia 62%
Soldadura 17%
Indicador Avance Meta PDI 2022

NuUmero de personal de apoyo y asistencia a la educacion y directivos
qgue tomaron al menos un curso de capacitaciéon presencial o a 88 65
distancia.
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Instituto Tecnoldgico Superior de Guasave

Incremento de la participacién de académicos y estudiantes en las convocatorias nacionales e
internacionales.

El Tecnolégico destaco su
participacidon en la Cumbre
Nacional de Desarrollo
Tecnoldégico, Investigacién e
Innovacioén, InnovaTecNM 2022,
en su etapa nacional,

obteniendo el tercer lugar, con

el proyecto en la categoria

automotriz denominado
@ CCHAIN

Figura 7. Premiacion de InnovaTecNM 2022 a nivel nacional, donde estudiantes obtuvieron el tercer lugar

Para participar en la etapa nacional de la en la Cumbre Nacional de Desarrollo Tecnoldgico, Investigacion
e Innovacion InnovaTecNM 2022, se tuvieron varias etapas

Etapa Local
39 estudiantes Etapa Regional

Y 20 estudiantes
12 docentes

Figura 8. Evolucion de participacion InnovaTecNM 2022

De igual manera se logrd participar en eventos nacionales como:

e 2do Coloquio de Ingenieria en Gestion Empresarial “Emprendiendo Nuestras Ideas”, cuyo
objetivo principal es propiciar la discusion y el aprendizaje en la comunidad estudiantil de
Ingenieria en Gestion Empresarial, con enfoque en la solucién a problemas del contexto real
incorporando el saber, el saber ser y el saber hacer. Con la participacidon de 77 estudiantes.

e Evento Nacional Estudiantil de Ciencias Basicas (ENECB) 2022, en el cual se logré obtener el pase
al Desafio “, con equipo de 5 estudiantes.

e Foro de empleabilidad y vinculaciéon laboral Empleat 2022

En cuanto a la convocatoria de proyectos de investigacion internos 2022:
e Participacion total de 38 docentes y 110 estudiantes.
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Instituto Tecnoldgico Superior de Guasave

Indicador Avance Meta PDI 2022

Académicos y estudiantes participantes en convocatorias en

. . . . . 670 24
materia académica y/o investigacién

1.4. Promover el uso de las tecnologias de informacién y comunicaciéon en los servicios educativos.

Incremento del numero de académicos y de estudiantes que adquieran la habilidad de
comunicacién en una segunda lengua.

El Programa Coordinador de Lenguas Extranjeras (PCLE) del ITS Guasave, Ofrece a
todos los estudiantes de su comunidad tecnoldgica la oportunidad de adquirir
conocimientos en lenguas extranjeras, lo que fortalecera su formacion profesional,

sus objetivos:
Ofrecer un servicio educativo pertinente y de calidad en lenguas extranjera.
Orientar a los estudiantes hacia la obtencion de la certificacion del idioma
inglés.
Apoyar a los estudiantes para cumplir con su requisito de conocimiento del
idioma inglés

Figura 9. Programa de Coordinacién de Leguas Extranjeras

En ese sentido, el programa de inglés continlda impartiendo sus clases en la modalidad virtual a través
del uso la plataforma Microsoft Teams, apoyados de herramientas didacticas, tanto fisicas como
digitales, disefladas para la ensefanza de idiomas y mas asignaturas.

En el periodo que se informa se ofertaron 10 grupos de los diferentes niveles, atendiendo un total de 214
aprendientes. Cada nivel se desarrolla dando seguimiento a las planeaciones didacticas basadas en los
contenidos de la serie World English de la editorial National Geographic Learning, una rama de la
compafia Cengage Learning enfocada a la educacién, al igual proporcionando versiones digitales
disefadas para los docentes de cada uno de los libros de |a serie.

Aprendientes por nivel

214

Grafica 3. NUmero de aprendientes inscritas(os) en el programa de inglés por nivel.
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Para evaluar el dominio del idioma inglés se aplicaron 25 examenes, atreves de plataforma certificada,
Oxford Placement Test disefiada por la institucion Oxford University Press, obteniendo un resultado
aprobatorio de Nivel Bl como minimo, todos ellos bajo el Marco Comun Europeo de Referencia (MCER).

Num(?ro ) Programa educativo Tipo de certificacion
estudiantes
1 Ingenieria en Sistemas Computacionales My ELT - Cengage Learning
1 Ingenieria Industrial TOEFL
1 Ingenieria en Innovacion Agricola Sustentable Michigan English Test (Cambridge Assessment)
1 Ingenieria en Industrias Alimentarias Oxford Placement Test - Oxford University Press
5 Ingenieria en Innovacién Agricola Sustentable Oxford Placement Test — Oxford University Press
8 Ingenieria Industrial Oxford Placement Test — Oxford University Press
3 Ingenieria en Gestion Empresarial Oxford Placement Test — Oxford University Press
2 Ingenieria Mecanica Oxford Placement Test — Oxford University Press
3 Ingenieria en Sistemas Computacionales Oxford Placement Test — Oxford University Press

Tabla 10. Numero de aprendientes liberados por programa educativo y tipo de certificacion obtenida

Con el objetivo de conocer el nivel de dominio del idioma inglés, se ofrecié a los estudiantes la
oportunidad de presentar un examen de ubicacién en modalidad a través de la plataforma MyELT de la
compafia Cengage Learning.

Los cursos de capacitacion brindada a los docentes adscritos al Programa de Inglés; fue a través de
National Geographic Learning y otras instituciones.

Indicador Avance Meta PDI 2022

Porcentaje de académicos y alumnos con habilidad de comunicacidn en una
segunda lengua.

8.61% 8.57%

Movilidad de académicos y estudiantes a nivel nacional e internacional.

Participacion de dos docentes en el primer
Congreso de Desarrollo Emprendedor del
TecNM Campus Guasave, en el Puerto de
Mazatlan, Sinaloa. Con el objetivo de impulsar la
vocacién de las y los estudiantes, y de los
docentes en su perfil de emprendedor mediante
conferencias y talleres, que coadyuven a la
generacion de habilidades empresariales y
conocimientos en esta area ofreciendo un
acompafamiento para la promociéon vy
comercializaciéon de bienes y servicios en sus
ideas de negocio que propicie un impacto
economico-social regional y nacional

4
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Instituto Tecnoldgico Superior de Guasave

Indicador Avance Meta PDI 2022
NUmero de académicos y estudiantes que participen en
programas de intercambio nacional e internacional. 2 2

Objetivo 2. Ampliar la cobertura con un enfoque de equidad y justicia social.
2.2. Incrementar la atencién a la demanda
Incremento de la participacién de estudiantes en programas oficiales de becas.

Al ser beneficiados con un programa de becas, los estudiantes desarrollan aptitudes y facultades
gue les brindan confianza, persistencia y aspiraciones de lograr las metas académicas propuestas,
permitiéndoles concluir su programa de estudio. Estos apoyos vienen a disminuir el abandono escolar de
los estudiantes, por ello en el periodo que se informa se tuvieron Beneficiados del Programa de Becas
“JOVENES ESCRIBIENDO EL FUTURO".

A continuacion, se muestra la cantidad de estudiantes que resultaron beneficiados en el periodo agosto-
diciembre de 2022:

Programa de estudios SIS

Becados

Ingenieria Industrial 240
Ingenieria en Industrias Alimentarias 43
Ingenieria en Gestién Empresarial 105
Ingenieria en Sistemas Computacionales 100
Ingenieria Mecanica 66
Ingenieria en Innovacion Agricola Sustentable 193

TOTAL 747

Tabla 11. Estudiantes beneficiados del programa de becas “Jovenes escribiendo el futuro”

Indicador Avance Meta PDI 2022

NUmero de estudiantes beneficiados con una beca. 747 692

Incremento de la matricula de licenciatura
Las afectaciones a consecuencias del COVID-19, en la matricula del Tecnologico fue de manera
considerable, en el ciclo escolar 2020-2021 que disminuyo en un 14.97, lo que para el regreso de manera

presencial, tuvimos que afrontar las condiciones en las que los estudiantes y docentes regresaban,
principalmente las situaciones economicas y psicologicas, como podemos ver en la siguiente grafica.
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Instituto Tecnoldgico Superior de Guasave

Matricula
2018- 2019- 2020- 2021- 2022-
2019 2020 2021 2022 2023
1576 1619 1623 1380 1446 Matricula ITS Guasave
Tabla 12. Historico de matricula por ciclo escolar
i H H g

Grdfica 4. Histdrico de Matricula los dltimos cinco arios 22

Factores que propiciaron disminuciéon de matricula:

W/

Grdfica 5. Factores de desercion

m Necesidad de trabajar del estudiante
m Falta de interés en las clases a distancia
= Baja por reglamento

= Necesidad del estudiante de cambiar de

residencia
Cambio de institucién educativa/elegira

otra carrera
Motivos y/o problemas

personales/familiares sin especificar

Las estrategias implementadas para incrementar la matricula en el ciclo escolar 2022-2023, el cual llego
a aumentar a 1,446 estudiantes (aumento un 4.78% con respecto al ciclo anterior), tuvo un efecto
positivo, una de las acciones fue fortalecer la promocién de la oferta educativa, donde se participo en
ferias educativas y como brindando capacitacién en temas especificos a estudiantes que se encontraban
cursando su Ultimos semestres en las escuelas de medias superior.

Indicador Avance Meta PDI 2022

Tasa de variacidn de la matricula de licenciatura 4.78% 2%
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Mejora de la eficiencia terminal.

Como parte del proceso natural en la trayectoria escolar de los estudiantes, el TecNM Campus
Guasave recibieron su titulo profesional 175 egresados y egresadas de la generacion 2017-
2021.

figura 11. Evento de Titulacion Generacion 2017-2021

Una de las actividades para asegurar que se incremente la eficiencia terminal, es la orientacion al transito
profesional del estudiantado, por lo brindaron una serie de conferencias en temas de interés, con el apoyo
de expertos en las respectivas areas.

"Modelo matematico y control de cadena de suministros dindmicas y via analisis compartimental".

“La importancia de la salud mental en los jévenes”

“Salud Mental”

“Desarrollo de Innovacién y Tecnologia Ambiental”

“Biologia molecular para el estudio de aguacate: avances,
retos y oportunidades

“Microorganismos benéficos en la agricultura: el
caso de B25 en el maiz

“Disefio y fabricacion de una fuente de
corriente de ultra bajo ruido para una fuente
de luz laser para experimentos de opto-
mecanica cudntica”,

Trnriay o G 3
Carretera a Brecha Sin Numero Ejido Burrlonato Guasave Sinaloa, C.P. 81149
Teléfonos: (687) 871 45 81, 876 03 06 y 876 03 04. techm.mx | guasave.tecnm.mx

o, 8
+ PROMOTOrSE ’ Pagina 23 de 71
+/ 'ﬁ'c":

Afio do Mﬁ On

SUCURSOH DY LA B ou»:nn- nicaNa

KZZF loies




EDUCACION | [} s

Instituto Tecnoldgico Superior de Guasave

Respecto al avance en eficiencia terminal se reporta un 45.81% acumulado al tercer trimestre, con base
el siguiente desglose:

Matricula de Titulacion Porcentaje de
Programa educativo ingreso agosto acumulada a eficiencia terminal a

2017 diciembre 2022 diciembre 2022
Ingenieria Industrial 79 48 60.76%
Ingenieria en Industrias Alimentarias 36 17 47.22%
Ingenieria en Gestién Empresarial 56 43 76.79%
Ingenieria en Sistemas Computacionales 60 17 28.33%
Ingenieria Mecanica 52 15 28.85%
Ingenieria en Innovacién Agricola Sustentable 99 35 35.35%

TOTAL= 382 175 45.81
Tabla 13. Eficiencia terminal por programa educativo e institucional del 2022.

Indicador Avance Meta PDI 2022

indice de eficiencia terminal de licenciatura. 45.81% 62.63%

2.4. Fortalecer la Infraestructura fisica y el equipamiento del Instituto

Ampliacién de la capacidad instalada de aulas para docencia.

Si bien es cierto que desde el ejercicio 2019 se inicid la construccion del Edificio Académico Departamental
con Laboratorio de Parasitologia, con el objetivo de incrementar la capacidad instalada de aulas,, y asi
asegurar que se obtengan los resultados académicos esperados. Con la construcciéon de este edificio se
habilitan 10 aulas, teniendo un total de 43 aulas, con capacidad de 40 estudiantes por aula, incluye ademas
de laboratorio de Parasitologia.

La Inversidn acumulada del Edificio, en el periodo del 2019 al 2021, fue de $20 "858, 789.05 (Veinte Millones
Ochocientos Cincuenta y Ocho Mil Setecientos Ochenta y Nueve pesos 05/100 M.N).
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Instituto Tecnoldgico Superior de Guasave

Afo Etapa Recurso \ Cantidad \
Primera Etapa .
FAM Pot do 2019 4,562,919.18
2019 ISIFE-LPE-FAM-155-2019 otenclado $4,562,
Segunda Etapa Remanentes Presupuestales 5780.012.27
ISIFE-LPE-T-190-2019 Estatal 2018 ! ! i
2020  ferceraEtapa FAM Potenciado 2020 2799,050.50

ISIFE-FAM-TEC-LPE-260-2020

Cuarta Etapa
2020- p Remanentes Presupuestales

2021 CONV2-ISIFE-TEC-GVE-013-2020 Estatal 2019 >,889,290.31
Quinta Etapa Remanentes Presupuestales
2021 ISIFE-ADE-TEC-148-2021 Estatal 2020 147500508
Trabajos extraordinarios
Para Terminacién Planta Alta (Adecuaciones, Instalacién de Aires Remanente Estatal 2020 352,511.71
2022 Acondicionados y suministro de instalacion eléctrica).
Instalacién de Voz, Datos y CCTV Remanente Presupuestal Ingresos 246.020.4]
No. de Convenio ISIFE-TEC-CVE-003-2022 Propios 2020 ' )

Total $21,104,809.46
Tabla 14. Inversion de la Unidad Académica Departamental desde 2019-2022

Indicador Avance Meta PDI 2022

Cantidad de recursos para incrementar el nimero de aulas

. 598,532.12 -
gestionadas $

ET. 2. Establecer mecanismos que fomenten la igualdad, la no discriminacién y la inclusién en el
TecNM.

Atenciéon y ampliacion de cobertura de grupos vulnerables y en regiones de alta marginacion

El Instituto Mexicano de Normalizacién y Certificacion, A.C (IMNC), Certifica al
Instituto Tecnolégico Superior de Guasave, Por cumplir con los requisitos de
conformidad con la Norma Mexicana NMX-R-025-SCFI-2015 en Igualdad Laboral y No
Discriminacién. Bajo el esquema de multisitios del Tecnolégico Nacional de México.
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Instituto Tecnoldgico Superior de Guasave

Uno de los principales compromisos como Institucién Educativa, es contar con accesos en
condiciones seguras y accesibles (igualdad para todos); en ese sentido el interés del Instituto
gue las nuevas construcciones cuenten con dichas condiciones, por ello el estacionamiento
de Biblioteca se adaptaron espacios, cajones especiales, pavimento tactil y rampasl, con
seflalamiento de dichos espacios que conforme a las NOM-026-STPS-2008 colores y sefias de
seguridad e higiene e identificaciéon de riesgos por fluidos conducidos en tuberias.

¢ Sefales de seguridad e higiene para advertir oportunamente al observador de:

o0 Ubicacion de instalaciones de emergencias, se adaptaron tres cajones para uso de
bomberos y ambulancia de la Cruz Rioja.
0 Uso de colometria para identificacion de espacios para grupos vulnerables.

El total de Inversién es:
Cantidad Concepto

Pintura de espacios
7 34
$678833 Instalacién de barreras/No break

$67,883.34 Total

Indicador Avance Meta PDI 2022

Recurso

Remanente Presupuestal Estatal 2020

Porcentaje de espacios accesibles a personas con discapacidad y

. $598,532.12 -
dan atencién a grupos vulnerables
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Instituto Tecnoldgico Superior de Guasave

Objetivo 3. Impulsar la informacién integral de los estudiantes a fin de contribuir al desarrollo de
todas sus potencialidades.

3.1. Contribuir al desarrollo humano de los estudiantes en las esferas fisico-corporal, social,
emocional e intelectual cognitivo.
Atencién de primer nivel o de prevencién.

Inicio de Clases Presenciales de
ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES ipcion y Reinscripeion de
ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES

Del 31 de enero al 11 de febrero
Ingresa con tu nimero de control y NIP
Www.guatave tecnmom/actividades
Nota: El horario extracscolar no debe

chocar con el horario académico.

N ca10 de dudas comunicarse al cet GOTTITIN
WL&MM(MI@W:NW

Promover la participacion de los estudiantes del Instituto en actividades deportivas y
recreativas es una accion fundamental, que va de la mano con el desarrollo académico, con
ello se contribuye a la sociedad con profesionistas totalmente preparados, ademas, de
desarrollar aptitudes y destrezas generando un ambiente de compaferismo y respeto.

figura 12. Galeria de actividades civicas, artisticas, deportivas y recreativas
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NACIOMAL DE MEXICO.

Instituto Tecnoldgico Superior de Guasave

Disciplinas
Banda de Guerra

8 4.6% Escolta

Danza
de estudiantes M_t'lsica
participaron en S

programas de Beisbol
o o Futbol
Primer Nivel .
Voleibol

Grdfica 6. Porcentaje de participacion de estudiantes en primer nivel

Indicador Avance Meta PDI 2022

Porcentaje de la matricula de nuevo ingreso que participa en alguno de los

. . . - L . 84.6% 80%
programas de primer nivel de atencidn (actividades culturales, civicas, deportiva.

Atencion de segundo nivel o de prevencion.

figura 13. Grupos representativos
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NACIONAL DE MEXICO.

EDUCACION | % e

Instituto Tecnoldgico Superior de Guasave

Contar con al menos una representatividad de estudiantes destacados en cualquiera de las disciplinas,
es de gran satisfaccién para cualquier Instituciéon Educativa. Donde podemos decir que participaron en
eventos de:

e Los selectivos de béisbol, futbol y voleibol respectivamente vs la Universidad Auténoma
de Occidente con el objetivo de fortalecer las habilidades de los deportistas.

e Participaron en diferentes en partidos de preparacion con instituciones de educacién media
superior, y clubes deportivos.

Indicador Avance Meta PDI
2022
Porcentaje de matricula de los semestres 2 al 12 que participan en alguno de los clubes 13.06% 1%
civico, cultural y deportivo

3.2. Fortalecer las actividades culturales, artisticas, civicas, deportivas y recreativas.

Incorporacién y formaciéon de promotores para el desarrollo de actividades del compromiso civico,
culturales-artisticas y deportivas.

Las contribuciones en el perfil de
egresos de los estudiantes, depende
mucho del desempefio de docentes y
promotores en este caso durante el
ejercicio, se |levaron a cabo
capacitaciones para fortalecer a los
promotores, en tematicas acorde a las
disciplinas que actualmente se ofertan
en la Institucion.

T RIBNE(D:. T [ BIHNETDEE T

figura 14. Promotores capacitando

Capacitacion de promotores en el taller denominado “El arte de hablar frente a grupo” y Curso

de Danza.
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TECNOLOGICO
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En presente trimestre se Incorporan promotores
en las disciplinas de Teatro, MduUsica vy
Acondicionamiento fisico para una mejor
formacidn integral de nuestros estudiantesy a si
mismo fortalecer sus competencias para
participar dignamente en los préximos eventos
culturales, civicos y deportivos.

NACIOMAL DE MEXICO.

Instituto Tecnoldgico Superior de Guasave

2

Promotores
Incorporados
y/o

Formados

Indicador Avance Meta PDI 2022

Numero de promotores culturales, civicos y deportivos incorporados y/o
formados.

66% 33%

Eventos intra y extra muros, de compromiso civico, culturales, artisticos, deportivos y recreativos.

Con el objetivo de contribuir con Ia

formacioén integral de nuestros estudiantes
ya a su vez demostrar ante la comunidad
tecnoldgica, lo importante que es realizar
actividades culturales y civica
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TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO.

EDUCACION | £

Institut

Participacidn en eventos:

Evento Pre nacional Deportivo en la
" Disciplina de Ajedrez

Bienvenidas en los
programas educativos

&

Grupos musicales y Mascota

Int
Eventos de Inauguracién
del ciclo escolar 2022-

®

Event int 2023.
ventos intra
y Banda de Guerra, escolta y grupos
extra muros )
musicales

Mascota Oficial
Grupos representativo de danza

o Tecnolégico Superior de Guasave

5

Eventos

ray Extra
muros

figura 16. Principales eventos donde los estudiantes participaron en representacion del ITS de Guasave

Indicador

Avance

Meta PDI 2022

NuUmero de eventos culturales, civicos y deportivos.

166% 71%

Atencion de tercer nivel o de especializacion.

La estudiante de Ingenieria en Industrias Alimentarias integrante del
selectivo de natacién forma parte del selectivo del estado Sinaloa la cual fue
canalizada durante los eventos deportivos y competencias que se realizaron
en dicho estado con la finalidad de elegir a los mejores nadadores y asi mismo
formar parte del equipo que representara a esta entidad federativa en la
olimpiada nacional.

Estudiante del programa educativo de Ingenieria en Gestién Empresarial,
participa en el selectivo de basquetbol, fue parte del torneo municipal de
Guasave y sindicaturas, fue enviado a hacer pruebas al Centro de Alto
Rendimiento “CAR", quedando seleccionado en el equipo Nacional de México
Sub-20.
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figura 17. Deportista de selectivo de
natacion
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NACIONAL DE MEXICO.

EDUCACION @ —_—

Instituto Tecnoldgico Superior de Guasave

Indicador Avance Meta PDI 2022
NUmero de estudiantes detectados y canalizados a las
instancias correspondientes para el fortalecimiento de 2 2
sus habilidades.

3.3. Fomentar la cultura de la prevencion, la seguridad y la solidaridad

Cultura de la prevencién mediante las Comisiones de Seguridad e Higiene en el Trabajo

Con el objetivo de continuar fortalecimiento el Sistema de Gestién de Seguridad y Salud
en el Trabajo, al mejorar las condiciones y ambiente laboral, ademas de la salud al
promocionar el mantenimiento del bienestar fisico, mental y social del personal del
Tecnoldégico

figura 18. Comision de Seguridad e Higiene en el Trabajo del ITS Guasave

Para el Tecnolégico es de suma importancia contar con una instalacién segura, es por ello que al
fomentar la cultura de la prevencién es controlada a través de la Comisiones de Seguridad e Higiene en
el Trabajo, el cual durante el ejercicio 2022 realizaron una serie de actividades como:

e Actualizacion y colocacion de sefalética, botiquines, extintores y croquis de ubicacidn sobre
los puntos de reunidén, en las instalaciones; de acuerdo con las NOM de la Secretaria del Trabajo y
Previsidon Social; como medida preventiva para preparacion y respuesta ante emergencias.

e Recorridos de verificaciéon para analizar las condiciones de seguridad, salud y ambiental en el Instituto,
con la finalidad de generar acciones para eliminar los actos inseguros dando cumplimiento al plan de
la Comisiéon de Seguridad e Higiene y medio ambiente.

e Fomentoalaseguridady salud en el trabajo en la semana de la salud y seguridad en el trabajo, donde
se realizaron siguientes actividades:

Pagina32de 7
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NACIONAL DE MEXICO.

EDUCA_CIC')N ;@ I

Instituto Tecnoldgico Superior de Guasave

o0 Capacitacion a los estudiantes, personal docente y administrativo temas para el cuidado de la salud
y prevencidn de incidentes.

Taller/conferencia Asistentes

Salud Mental y Emocional en jévenes adultos y familia. 149
Primeros Auxilios Basicos. 21
Uso de Extintores. 18
Desde Industria 4.0 A PRL 4.0. 123
Identificacion de factores de riesgos para la prevencion de accidentes 35
en el ITSG.
Contingencia y evacuacion. 84
Total 430

Tabla 15. Asistentes a las capacitaciones

o Campafia preventiva de enfermedades. Personal del Instituto Mexicano del Seguro Social acudié a
las Instalaciones de nuestra Institucién para aplicar vacuna contra COVID-19, asi como a realizar
campafia preventiva de enfermedades en nuestros estudiantes, como deteccién de diabetes
mellitus, hipertensién arterial (mayor de 20 afos), y deteccién de placa dentobacteriana, auto
aplicacion de fldor (menores de 20 afos).

0 Capacitacidon a la Comisidon de Seguridad e Higiene y Medio Ambiente en “Comisiones de
seguridad e Higiene” por el encargado de seguridad e higiene del Instituto Mexicano del Seguro
Social (IMSS).

Indicador Avance Meta PDI 2022

Comisién de seguridad e higiene en el trabajo instaladas
y en operacioén

Promocién del servicio social como actividad que incida en la atencién de los problemas regionales
y/o nacionales prioritarios.

e NuUmero de estudiantes que prestan servicio social
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EDUCACION | i s

Instituto Tecnoldgico Superior de Guasave

Uno de los pilares de la educacion
es formacién integral de un ser
humano, donde el desarrollo S
humano de los estudiantes se ha

fortalecido a través del programa

de Servicio Social, el cual, es un

programa de actividades de i i |
servicio, temporal y formativo, ll___“
que realizan los estudiantes en i
beneficio  de la sociedad,
desarrollando una conciencia de
solidaridad \Y% compromiso,
mediante la aplicacion y
desarrollo de sus competencias
profesionales.

Figura 19. Estudiantes realizando el Servicio Social

Indicador Avance Meta PDI 2022

Numero de estudiantes que prestan servicio social como actividad que
incida en la atencion de los problemas regionales o nacionales prioritarios. 242 223

e NUmero de comunidades beneficiadas por el servicio social

Los estudiantes que realizaron su servicio social, desarrollaron un espiritu de solidariad y compromiso con
la sociedad a la que pertenecen, llevando a cabo programas de caracter publico y social, con a
colobaracién de organismos como la Promotora Nacional de Economia Solidaria, S.A.P.l de C.V. PRONAES,
en la cual se llevd cabo una mesa de trabajo, con el objetivo de lograr un desarrollo comunitario en las
comunidades del municipio de Guasave a través de los prestantes de Servicio Social, en este sentido se
establecen procesos de participaciéon y articulacién que permitan desarrollar la parte humana y
conciencia social.
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NACIOMAL DE MEXICO.

Instituto Tecnoldgico Superior de Guasave

Asi mismo se impartidé a la
comunidad tecnoldgica la
conferencia “Economia Social y
Solidaria en México” con el fin
de fomentar la conciencia
solidaria y compromiso de
generar un desarrollo
comunitario; la conferencia fue
impartida por el Director General
de PRONAES.

Figura 14 Conferencia y mesa de trabajo con PRONAES

De igual manera se han trabajo
en programas como:

e Programa “Nuestro Huerto” se tiene como objetivo proporcionar asesoria a docentes y madres,
padres de familia o tutores de alumnos del plantel educativo en relacién a la construccién de un
huerto.

e Huerto ecoldgico,

¢ Demoliendo necesidades,

e Habilidades para la gestidén de proyectos,

e Difusiéon de prevencién de riesgos y accidentes, entre otros.

Asi mismo, se han atendido comunidades, comisarias y sindicaturas como: Guamuchil, Caimanero,
Juntitas de Chamicari, Los Angeles del Triunfo, Las Brisas, Estacion Bamoa, Ejido Figueroa, Las
Moras, portugués de Galvez, Angostura, entre otras.

Indicador Avance Meta PDI 2022
Numero de comunidades beneficiadas por el servicio social. 30 28
NUmero de personas beneficiadas por los prestantes de servicio 74 669
social.
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EDUCACION | [ .

Instituto Tecnolégico Superior de Guasave

VL. EE.ll. Fortalecimiento de la investigacién, el desarrollo tecnolégico, la vinculaciéon y el
emprendimiento.

Objetivo 4. Robustecer la investigacion cientifica el desarrollo tecnolégico y la innovacion a fin de
contribuir al desarrollo del pais y a mejorar el bienestar de la sociedad.
4.]1. Impulsar la formacién de capital humano de alta especializacién para generar investigacién y
desarrollo tecnolégico, innovacién y emprendimiento.

Impulso en el nivel licenciatura y posgrado a la alta formacién en investigacién y desarrollo tecnolégico
para el incremento y permanencia en el Sistema Nacional de Investigadores.

El Consejo Nacional de la Ciencia y Tecnologia, a través de la
Direccion Adjunta de Desarrollo Cientifico, aprobd en su
convocatoria 2022 el ingreso a 1 doctor docente de la
institucion, al Sistema Nacional de Investigadores en el Nivel
Il dentro del area IX: Interdisciplinaria; asi como también la
promocion al Nivel | de 2 doctores docentes dentro del area
VII: Ciencias de la agricultura, agropecuarias, forestales y de
ecosistemas. Estos logros se suma otro docente que sigue
manteniendo su Nivel 1. En total se cuenta con cuatro
docentes registrados en el SNI.

figura 20. Docentes registrados en el SNI

Este importante logro contribuye al fortalecimiento de los programas educativos del Instituto Tecnoldgico
Superior de Guasave, refrendando su compromiso con las actividades cientificas y tecnolégicas
encaminadas hacia la investigacidn, desarrollo tecnolégico e innovacién.

Ademas, se cuenta con 21 docentes investigadores registrados en del Sistema Distincion Total

Sinaloense de Investigadores y Tecnélogos de la Coordinacién General para el | Teécnologo asistente 3
Fomento a la Investigacién Cientifica e Innovacién del Estado de Sinaloa, en | !nvestigador asistente | 10
las siguientes categorias Investigador 5
Investigador honorifico 3

Total= 21

Tabla 16. Cuadro de distincion

Indicador Avance Meta PDI 2022

Tasa de variacion de académicos registrados en el SNI. 33.33% -
Porcentaje de académicos registrados en el SNI que incrementan 66.66%

de nivel
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EDUCACION | [ .eres.

Instituto Tecnolégico Superior de Guasave

Impulso a la conformacién, el desarrollo y consolidacién de Cuerpos Académico

Para el incremento en la conformacién de Cuerpos Académicos que atiendan las necesidades identificadas
por profesores investigadores del campus, se dio atencién a la convocatoria emitida por el TecNM vy el
PRODEP para participar en el Registro de nuevos Cuerpo Académicos, con lo cual se logré la propuesta de
tres nuevos cuerpos académicos de los cuales aun se esperan los resultados, los cuales son: Tecnologias
Multidisciplinarias en ingenieria de sistemas, procesos, educacion y gestién de las organizaciones; Manejo
Sustentable de Recursos Agroalimentarios; y Tecnologias estratégicas de vanguardia aplicadas para el
desarrollo sustentable de sistemas agroindustriales de precision.

Indicador Avance Meta PDI 2022

NuUmeros de cuerpos académicos conformados y en operacion. 1 2

Conformacion de grupos de trabajo interdisciplinario para la innovacién y emprendimiento.

En consideracioén a la definicion del TecNM para los grupos de trabajo interdisciplinario, el cual se enuncia
como un equipo formado por personas profesionales provenientes de distintas disciplinas de conocimiento,
enfocados en un objetivo en comun y que trabajan para el logro del mismo, aportando sus conocimientos
tedrico-practicos; en especifico para el desarrollo de proyectos de desarrollo tecnoldgico e innovacién, asi
como para la creacién de empresas. Se menciona la operacién de dos grupos de trabajo interdisciplinario
para la innovacion a raiz de la implementacién de proyectos aprobados en la convocatoria de proyectos de
investigacién internos 2022.

Grupo Proyecto
Actualizacion e implementacion de los manuales de Programas Operativos Estandarizados (POE),
Programas Operativos Estandarizados de Sanitizacion (POES) y Buenas Practicas de Manufactura (BMP)
en la planta NO TIF de la empresa Productos Selectos Rochin S.A. de C.V.
Mejora de la calidad aplicando herramientas estadisticas que minimicen variacion de los productos,
estandaricen el proceso e incrementen la satisfaccion del cliente en la empresa Productos Selectos Rochin
S.A. deCV.
Disefo, redisefo e implementacion de maquinas para mejoras de los procesos de sellado de bolsas pouch
y deshebrado de carne
Propuesta de redistribuciéon de planta y mejora de las condiciones laborales de la empresa Productos
Selectos Rochin S.A. de C.V.
2 Mejora del flujo de materiales de Produccién en la empresa Productos Selectos Rochin S.A. de C.V.
Desarrollo de software para la automatizacién de procesos en la empresa Productos Selectos Rochin S.A.
de C.V.

Tabla 17.Relacion de proyectos atendidos por los grupos de trabajo interdisciplinario para la innovacion.
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EDUCACION | [ .

Instituto Tecnolégico Superior de Guasave

Indicador Avance Meta PDI 2022
NUmero de grupos de trabajo interdisciplinario para la innovacién y > 3
emprendimiento integrados y en operacion

Formacion de estudiantes de licenciatura como investigadores.

Se ha propiciado la inclusidn de
estudiantes en diferentes
actividades con las cuales se
fortalecen las competencias,
como la participacion de
estudiantes y docentes de
Ingenieria Industrial en el "VII

Congreso Internacional de
implementacién  de Ergonomia de ULAERGO y XXVIII
Congreso Internacional de

proyectos de investigacion
se logré la participacion
total de 110 estudiantes

Ergonomia de SEMAC 2022", en la
ciudad de Mérida Yucatan los dias
5al 8 de Octubre de 2022 con sede
en la Universidad Andhuac Mérida.

figura 21. Estudiantes durante sus exposiciones en el Congreso Internacional de
Ergonomia de la ULAERGO y de la SEMAC 2022.

La presentacién de resultados de las investigaciones tuvo como productos 8 capitulos de libros con registro
de ISBN, 8 ponencias y presentacion de 8 carteles.

Indicador Avance Meta PDI 2022

Numero de estudiantes de licenciatura que participan en proyectos de 10 55
investigacion.
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4.2.

EDUCA_CIC)N ?% .

Instituto Tecnolégico Superior de Guasave

Propiciar el incremento de los productos de la investigacion cientifica, el desarrollo tecnolégico y
la innovacién.

Impulso al desarrollo de proyectos de investigacion cientifica, desarrollo tecnolégico e innovacion con
enfoque a la solucion de problemas regionales y nacionales.

Se puede informar también que, al cierre del cuarto trimestre se desarrollaron 11 proyectos financiados, los
cuales se denominan:

»

10.

1.

Valoracién agrondmica de morfotipos de poblaciones de chiles piquines (Capsicum annum L. Var.
Glabriusculum);

Implementacién de buenas practicas de manufacturay evaluacién microbiolégica en la elaboracion
de bebidas naturales preparadas a partir de infusiones en la empresa TE D “KTA; Estandarizacién del
proceso de elaboraciéon de bebidas naturales no alcohdlicas a partir de infusiones en Empresa Té
D KTA;

Actualizacion e implementacion de los manuales de Programas Operativos Estandarizados (POE),
Programas Operativos Estandarizados de Sanitizacién (POES)

Buenas Practicas de Manufactura (BMP) en la planta NO TIF de la empresa Productos Selectos
Rochin S.A.de C.V;;

Mejora de la calidad aplicando herramientas estadisticas que minimicen variacion de los productos,
estandaricen el proceso e incrementen la satisfaccion del cliente en la empresa Productos Selectos
Rochin S.A.de C.V;;

Propuesta de redistribuciéon de planta y mejora de las condiciones laborales de la empresa
Productos Selectos Rochin S.A. de C.V;;

Mejora del flujo de materiales de Produccién en la empresa Productos Selectos Rochin S.A. de C.V,
Disefo, redisefio e implementacién de maquinas para mejoras de los procesos de sellado de bolsas
pouch y deshebrado de carne;;

Disefio e implementaciéon de un mecanismo de enfriamiento de aire para inyectores de oxigeno en
sistemas de almacenamiento de papa,;

Desarrollo de software para la automatizacion de procesos en la empresa Productos Selectos Rochin
SA.deCV.,y

Disefo e implementacion de un sistema de telemetria para operaciéon y mantenimiento de sistemas
de control en la automatizacién de bodegas de almacenamiento de papa.

Indicador Avance Meta PDI 2022

NuUmero de proyectos de investigacién cientifica, desarrollo tecnoldgico e
innovacion financiados. L 6
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Instituto Tecnolégico Superior de Guasave

Alianzas para el desarrollo.

Como parte de la vinculacién ITSG-empresa, se sostuvo reuniones en relacién a fortalecer las alianzas con el
sector productivo a través de proyectos, a continuacion, se mencionan los mas relevantes:

1. Asociacion de Agricultores del Rio Sinaloa Poniente (AARSP) para presentar propuestas de trabajo
colaborativo. Un grupo de profesores investigadores de diferentes disciplinas presentaron el
proyecto “Sistema Inteligente de Control”, con el cual se puede automatizar el monitoreo de
variables de interés en bodegas de papa. De igual forma se plantearon diferentes alternativas de
proyectos con los cuales se puede colaborar con la AARSP. Con esto se sienta el precedente para
incrementar la cantidad de Proyectos de Investigaciéon Vinculados con el sector publico y privado.
Esta alianza de cooperaciéon sera beneficiada al menos 200 estudiantes de Ingenieria en Innovacion
Agricola Sustentable de manera inicial puedan realizar actividades practicas donde apliquen
técnicas y productos amigables para el medio ambiente y demuestren las ventajas de su uso.

2. Firma de convenio de colaboracidon general entre el ITSG y el Centro de Investigacion en
Alimentacion y Desarrollo (CIAD) A. C., Unidad Regional Culiacan, a fin de optimizar la utilizacién de
SUS propios recursos a través de la ayuda mutua, el trabajo coordinado y el intercambio de
experiencias.

3. Concertaciéon de dos proyectos de investigacion con la empresa Agronovum, los cuales son: “Disefio
e implementacién de un mecanismo de enfriamiento de aire para inyectores de oxigeno en
sistemas de almacenamiento de papa” y “Disefio e implementacion de un sistema de telemetria
para operacién y mantenimiento de sistemas de control en la automatizacién de bodegas de
almacenamiento de papa”.

Indicador Avance Meta PDI 2022
Numero de alianzas con los diferentes sectores regionales para 7 3
desarrollar proyectos de ciencia, tecnologia e innovacion.

Participacion de académicos en redes de investigacion cientifica y tecnolégica.

Al cierre del 2022, podemos informar que, aun cuando se habian proyectado 3 docentes en redes de
investigacion cientifica y tecnoldgica, 8 docentes estan participando en redes de investigacion.

Indicador Avance Meta PDI 2022

Numero de académicos que participan en redes de investigacion, 8 3
cientifica y tecnoldgica.
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Instituto Tecnolégico Superior de Guasave

Impulso a la publicacion de resultados de la investigaciéon en revistas nacionales e internacionales

indexadas.

De los proyectos de investigacidon que se realizan en el ITSG se deriva produccién cientifica y tecnolégica de

diferente indole, la difusidén de ésta es primordial para demostrar los resultados obtenidos.

e Un docente del programa educativo de Ingenieria en Innovacién Agricola Sustentable participé
como ponente en el congreso del 3rd Biotechnology World Symposium y 4° Congreso Estudiantil
de Ingenieria Biotecnolégica SEIBT, con las presentaciones: “Use of biofertilizers in tomato crop yield

in Guasave, Sinaloa” y "Evaluation of biorational insecticides in the control of whitefly in tomato”.

e A través de articulos en revistas indexadas, se realizé la publicacién en 2022 de resultados de
investigacion de “Caracterizacion hidrodindmica del modelo de Green y Ampt en un suelo con
mejoradores organicos”.; “Efecto hidrodindmico y produccién de maiz (Zea mays L) en un suelo
franco arcilloso aplicando un aditivo organico en Guasave, Sinaloa, México".;y

e “Evaluacidn de infiltracidn con equipo TDR-300 y el modelo Green y Ampt, en suelo con aditivos

organicos en Guasave, Sinaloa, México”.

Indicador

Avance

Meta PDI 2022

Numero de articulos de investigacion de académicos publicados en
revistas indexadas nacionales e internacionales como parte del ITSG.

3

8
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Objetivo 5. Fortalecer la vinculaciéon con los sectores publico, social y privado; asi como la cultura del
emprendimiento a fin de apoyar el desarrollo de las regiones del pais y acerca a los estudiantes y
egresados al mercado laboral.

5.1. Optimizar los mecanismos de vinculacién institucional
Impulso de la oferta de servicios de capacitacién, consultoria, desarrollo, investigaciéon e innovaciéon a

las micro, pequefias, medianas y grandes empresas como medios de desarrollo, competitividad,
sustentabilidad y generacién de recursos.

T T o
EXCELENCIA 5!..@ A

Con el compromiso de formalizar las actividades académicas, cientificas y tecnoldgicas y
realizar acciones en conjunto que permitan conseguir un desarrollo en campos afines de
interés para las partes. Se concretaron 27 convenios

figura 22. Firma de convenios
En los que podemos mencionar:

e Convenio con el Centro de Investigacion en Alimentacién y Desarrollo A.C. “CIAD”, con el objetivo de
facilitar a las partes su mejor desarrollo en el campo de la investigacion cientifica y tecnoldgica.
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Convenio de Colaboraciéon entre la Asociacidn de Agricultores del Rio Sinaloa Poniente, con el
objetivo formalizar y tener un compromiso conjunto del cual se derive el desarrollo de actividades
planificadas de interés comun para generar proyectos de cooperacién académica, cientifica y

tecnoldgica en beneficio del campo.
e Productos Selectos Rochin S.A. de C.V.
e Acuicola Los Ahumada
e Camara Nacional de Comercio, Servicios y Turismo de Guasave, entre otros.

Indicador Avance Meta PDI 2022

NuUmero de convenios o contratos vigentes de vinculacién con los

sectores publico, social y privado 27 >

5.3. Desarrollo del talento emprendedor y la creacién de empresas de base tecnolégica.

Vinculacién del TecNM a través de sus egresados.

Con base en la aplicaciéon de la encuesta de seguimiento a egresados y la revision de las
respuestas correspondientes, al cierre del 2022 se reporta un 46.33% de egresados incorporados
al mercado laboral en los primeros doce meses de su egreso.

figura 23. Egresados de los programas de Ingenieria en Sistemas Computacionales e Ingenieria en Gestion Empresarial
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Instituto Tecnolégico Superior de Guasave

La siguiente tabla muestra la cantidad de egresados de la generacion 2016-2020, los cuales se encuentran
laborando de acuerdo a su perfil de egresos.

Egresados
Muestra que

egresados para respondieron

cohorte generacional encuestar acumulado en el
2020 primer semestre
2022

Ingresaron
2016

Egresados 2016-2020
incorporados al mercado laboral
en los primeros doce meses de su
egreso

Programa educativo

Ingenieria Industrial 96 33 36 36
Ingenieria en Industrias Alimentarias 21 15 16 6
Ingenieria en Gestion Empresarial 38 22 n n
Ingenieria en Sistemas Computacionales 25 17 7 6
Ingenieria Mecanica 31 19 23 19
Ingenieria en Innovacién Agricola Sustentable 48 25 52 42

Total= 259 131 145 120

Tabla 18. Desglose de los resultados de seguimiento a egresados en 2022.

El analisis de los resultados de la aplicacion de la encuesta también nos permite identificar las areas de
oportunidad para reforzar en la formacion del estudiantado, de igual forma se aprovechan las fortalezas de
las y los jévenes y se les hace participes de los eventos institucionales, en los cuales han apoyado con la
imparticion de conferencias y/o talleres.

Indicador Avance Meta PDI 2022
Porcentaje de egresados incorporados al mercado laboral en los 46.33% 46.34%
primeros doce meses de su egreso. ' '
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VII. EE.lIl. Efectividad Organizacional

Objetivo 6. Modernizar la gestién Institucional, fortalecer la transparencia y la rendicién de cuentas.
6.1. Renovar el marco juridico- normativo del Instituto

Actualizaciéon de documentos juridico- normativos que regulan el quehacer del ITSG.

Programa Institucional 2022-2027

SINALOA
SINALOA

Se aprueba por parte de la Secretaria de
Administracion y Finanzas el Programa
Institucional 2022-2027 del Instituto
Tecnoldgico Superior de Guasave, conforme

PROGRAMA

I NSTITUCIONAL

PROIN 20022027

al cumplimiento del Lineamiento para la
elaboracion de Programas Institucionales y
en apego al articulo 28 de la Ley de
Planeacién del Estado de Sinaloa.

MSTITUTO  TECHOLOGICO
SUPERIOR DE GUASAVE

figura 24. Programa Institucional (PROIN) autorizado.

Con la elaboracién del Programa Institucional, se concretan los compromisos y prioridades que fueron
establecido en el Plan Nacional de Desarrollo PND 2019-2024, Plan Estatal de Desarrollo PED 2022-2027,
Programa Sectorial 2019-2024. Ademas, se alinea al Programa de Desarrollo Institucional PDI 2019-2024 del
TecNM y al Programa de Desarrollo Institucional PDI 2019-2024 del Instituto Tecnolégico Superior de
Guasave.

El Programa Institucional del Tecnolégico establece lo siguiente:
Estrategia
Abatir el abandono escolar mediante programas de seguimiento y apoyo a los estudiantes para su retencion

y reinsercion al sistema educativo, con acompafamiento académico, para mejorar los resultados
académicos y desarrollo integral de los estudiantes en el ITS Guasave.
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Instituto Tecnolégico Superior de Guasave

Lineas de acciodn:

1.1.1.1.Fortalecer el Programa Institucional de Tutorias, como apoyo a los estudiantes, acompanandolos para
gue no interrumpan su trayectoria educativa.

Indicador Avance Meta PDI 2022

Numero de documentos juridico- normativos, creados y/o actualizados 1 1

6.2. Fortalecer los mecanismos para la gobernanza y mejora de la gestién institucional

Implementacion de una estrategia institucional de comunicacién

¥ TecNM Campus Cuasave

, 4/INDUSTRIAS
“~* ALIMENTARIAS

iSabias qué?

Vo p sotada s
 paria de o poae

RENs voactn [y~ =TT LYY - B

La Promocién y Difusion fortalece nuestra imagen |nst|tUC|onaI a través de acciones y estrategias de
comunicacién; asimismo su coordinacién y supervisiéon son elementales para el logro de nuestros objetivos,
también el generar los contenidos digitales e impresos para difundir los servicios que oferta el Tecnoldgico,
llevando esto a cabo de manera uniforme y oportuna, de acuerdo a las politicas y procesos disefiados para
este fin.
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Instituto Tecnolégico Superior de Guasave

En el periodo que se informa se implementaron estrategias de difusiéon donde se utilizaron los medios
digitales, teniendo como alcance la regién del Centro-Norte del Estado de Sinaloa, utilizando nuestros
propios medios como: Facebook, Instagram y pagina web institucional; ademas se promociond la oferta
educativa visitando las diferentes Instituciones de Educacién Media Superior (IEMS) y recibiendo a los
estudiantes por visitas guiadas, en las cuales se mostré la infraestructura educativa que cuenta el
Tecnoldgico.

Tabla 19. Medios utilizados como estrategia institucional de comunicacion

Medio de Comunicacién Descripcion
Facebook Institucional Publicaciones para la Promocién de la Oferta Educativa.
Instagram institucional Diferentes publicaciones para la Promocién de la Oferta Educativa.
Pagina web Institucional Difusion de oferta educativa, videos, tripticos, etc.
Indicador Avance Meta PDI 2022

Estrategia institucional de comunicacion. 1 1

Consolidacion del sistema Integral de Gestion, de igualdad de género, de salud y seguridad, y de
responsabilidad social.

Y — El enfogue que tenemos como Institucidn Educativa de Educacién
AN ctnagemenssems Superior es satisfacer las necesidades y expectativas de los estudiantes y
g  (WagedSmmeonRpbeibel demas partes interesadas pertinentes, proporcionando confianza en el
bl  [0gro del éxito sostenido.
el Es por ello que este durante este ejercicio se implementd un sistema de
e et gestion mas al Sistema de Gestidn Integral, la Norma ISO 21001:2018
e Sistema de Gestion de Organizaciones Educativas, logrando Ia
Certificacion Integral con Cinco Normas Internacionales I1SO (Calidad,
Ambiental, Energia, Seguridad y Salud en el Trabajo y Organizaciones
Educativas) certificadas por la Casa Certificadora ARMS de México.
Con lo anterior el ITS de Guasave ya cuenta con 7 Certificados y/o
distintivos.

ema .+

Rt 0K PCIOLS WESM
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Instituto Tecnolégico Superior de Guasave

La importancia de ir mas alld de tener un servicio educativa de calidad, es anticipar y satisfacer las
necesidades de los estudiantes y demas partes interesadas pertinentes (docentes, personal administrativo,
padres de familia, sector productivo, social y privado, asi como a la sociedad), el Sistema de Gestion Integral,
llevé a cabo una serie de estrategias encaminadas a la mejora continua de los procesos, como:

e Sensibilizacion y difusidn continua (correo electrdnico, pantallas y redes sociales institucionales) de
las buenas practicas,

e Determinar los riesgos y oportunidades,

e Determinar, implementar y comunicar la politica y los objetivos.

e Realizar seguimiento, analizar, evaluar y revisar regularmente todos los procesos a través de los
resultados de los indicadores de desempefo, objetivos y los resultados de auditoria interna y de
certificacion.

Ademas, se suman esfuerzo manteniendo las estrategias necesarias para seguir trabajando con el Sistema
de Gestién de Igualdad Laboral y No Discriminaciéon (SGIG), con las siguientes acciones:

e Capacitacidn en modalidad virtual para el
personal del ITS de Guasave, misma que fue
impartida desde la Secretaria de
Transparencia y Rendicidon de Cuentas
sobre el tema “Faltas Administrativas de los
Servidores Publicos” en el caso de
Incumplimiento de los Cédigos de Etica y
de Conducta, el cual estd vigente en esta
institucion educativa, participando 131
empleados, de los cuales 73 mujeres y 58
hombres.

e Participacion en las platicas de:

0 ‘“Tipos, modalidades de violencia y ciclo
de la violencia” impartida por personal
del Instituto Municipal de las Mujeres y
Prevision Social.

o La Norma mexicana NMX-R-025-
SCFI2015, su politica, objetivo y el figura 25. Capacitacion sobre “Faltas Administrativas de los Servidores

pronunciamiento de Cero tolerancias.
e ‘“Taller de Formacion de Auditores en Materia de Igualdad Laboral y No Discriminacién”
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Instituto Tecnolégico Superior de Guasave

Para verificar la consecucién de los cédigos de ética y de conducta de los servidores publicos, se
realizé una encuesta de evaluacién del cumplimiento a los cédigos.

A través de la secretaria de las Mujeres (SEMUIJERES), se establece el Programa “Fortalecimiento a
la Transversalidad de la Perspectiva de Género 2022". Por tal motivo, se llevd a cabo el
Taller: “Impulsar el Liderazgo y La Participacién Social en Mujeres Jévenes y Adolescentes Mediante
un Proceso Participativo a Nivel Comunitario “. Impartido el dia lunes 24 de octubre de 2022 de las 9:

00 a 14:00 Hrs. En Sala Magna, Edificio “E

Las acciones implementadas para mantener el Distintivo de Responsabilidad Social Corporativa fueron:

v' Estudiantes y personal del TecNM Campus Guasave donaron viveres, para apoyar a las
comunidades indigenas y colonias populares del Estado de Sinaloa.

v De igual manera estudiantes de Ingenieria Mecanica en coordinacién con su tutor hicieron una
donacién de productos de limpieza y alimentos para mascota a la Fundacién Patitas Felices, esto
como una actividad de Responsabilidad Social promovida por el programa de Tutorias del
Tecnoldgico de México Campus Guasave.

v Sellevé a cabo la campana JUGUETEC para la donacidn de juguetes, mismos que serdn entregados
en comunidades de bajos recursos el dia 06 de enero del siguiente afio.

Indicador Avance Meta PDI 2022
Certificados del ITSG.
7 6
6.3 Disefiar mecanismos que contribuyan a un financiamiento suficiente.

Optimizacion del ejercicio del presupuesto y de los recursos autogenerados, mediante una
supervision permanente y puesta en marcha de mejores sistemas de control.

A pesar de que en el contexto nacional del restablecimiento de la economia, a poco mas del afio y medio
desde la declaracion del COVID-19 como pandemia global, donde la recuperacién continua de los diferentes
sectores productivos de acuerdo a la evolucién de la enfermedad y el impacto significativo en distintas
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regiones y grupos de poblacién; considerando la situacidn expuesta el ITS de Guasave, ha establecido
diferentes estrategias de asignacién de recursos a gastos prioritarios en apego a la Ley de Austeridad.

S 61,548,926.00 $ 64,186,176.98

Presupuesto Aprobado Total del Presupuesto
Modificado
$27,747,526.00 $28,375,659.37

Recurso Recurso

Federal $27,367,103.00 Federal  $29,309,323.86
Recurso Estatal Recurso Estatal

$6,434,297.00 $6,501,193.75
Ingresos Propios Ingresos Propios

figura 26. Comparativo de Presupuesto de Egreso Aprobado con el Presupuesto modificado

Con respecto al presupuesto modificado, podemos decir que es resultado de las siguientes ampliaciones
liguidas:

Proyectos ‘ Ampliaciones liquidas

Capitulo 1000 $2,325127.08
Capitulo 2000 225,000.00
Intereses Cuenta Estatal 11,969.78
Intereses Cuenta Federal 8,257.37
Intereses Cuenta Ingresos Propios 9,746.58
Ingresos Propios 57,150.17

TOTAL 2,637,250.98

Tabla 20. Ampliaciones liquidas por concepto
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Instituto Tecnolégico Superior de Guasave

Al realizar un analisis presupuestal entre el recurso recaudado en comparacién con el recurso estimado a
recaudarse para el ejercicio 2022, podemos observar que se tuvo una variacién positiva del 4.28 %, ya que
se estimaba un recurso de $61,548,926.00, al cual tuvo una ampliacién liquida de $2,637,250.98, cerrando el
ejercicio fiscal 2022 con un monto modificado de $64,186,176.98.

En cuanto al gasto ejercido’ de los recursos
recaudados durante el ejercicio 2022,
podemos informar que se ejercieron
$60,370,584.98 (Son Sesenta Millones
Trescientos Setenta Mil  Quinientos
Ochenta y Cuatro Pesos 98/100 M.N.), lo
gue representa una variacion de aplicaciéon
del gasto neto? del 94.05 % con respecto al
presupuesto total modificado durante el
ejercicio 2022.

EGRESOS A DICIEMBRE 2022

Lo anterior nos refleja que la aplicaciéon de los
recursos durante el ejercicio fiscal 2022 se
realizd de manera eficiente en la operacién

del Instituto Tecnoldégico Superior de
Guasave. Grdfica 7. Presupuesto de Egresos ejercido

m Monto Ejercido

m Subejercido

Indicador Avance Meta Anual

Porcentaje de avance del proceso de regulacion del entero
de los ingresos autogenerados a TESOFE

1 Estado Analitico del Presupuesto de Egresos
2 Momento contable(devengado)
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6.4 Fortalecer mecanismos para garantizar la transparencia, rendicion de cuentas y el combate a
la corrupcién

Con respecto a la operaciéon, podemos mencionar que los recursos asignados fueron aplicados de manera:

$61,548,926.00 $ 60,370,584.98

Presupuesto Total Aprobado

Total del presupuesto Ejercido

$27,747,526.00 $27,367,103.00 $6,434,297.00 $26,777,496.54 $27,651,703.44 $5,941,385.00
Recurso Federal Recurso Estatal Recurso Ingresos Recurso Federal Recurso Estatal Recurso Ingresos
Propios Propios

Grado d limiento 74.54%
55 indicadores rado de cumplimiento 74.54%

nel | los indi r
PDI 2019-2024 en el total de los indicadores

figura 27. Comparativo de presupuesto aprobado y ejercido

Para determinar si la aplicacidén del recurso fue basado en resultados, es importante recordar que la
adaptabilidad de los procesos académicos, ha sido de manera paulatina y todo esto es debido a que varios
indicadores eran factibles de ejecutar de acuerdo a la apertura del sector productivo, privado o social, es por
ello que de 55 indicadores programados en atender en el ejercicio 2022, solo se alcanzaron 41 indicadores,
teniendo un grado de cumplimiento del 74.54%, de igual manera si comparamos con el ejercicio 2021, de 54
indicadores que se iban a realizar seguimiento, solo se alcanzaron el 35 indicadores, teniendo un grado de
cumplimiento de 64.81%, presentando una tasa de variacién de 9.72%.

Indicador Avance Meta Anual

Programa de equidad, austeridad, eficiencia y racionalidad
en el uso de los recursos implementados.

pPagina52de 7

PROI\/IOTO ’ Q
Srurigr o ™

Carretera a Brecha Sin Numero Ejido Burrioncito, Guasave Sinaloa, C.P. 81149

Teléfonos: (687) 871 45 81, 876 03 06 y 876 03 04. tecnm.mx | guasave.tecnm.mx R"m“‘n
0!"6’5
;\no-u Mﬂ On

D-n«l




EDUCACION | % e

Instituto Tecnolégico Superior de Guasave

Consolidacién de la cultura de rendiciéon de cuentas y de acceso a la informacién publica el ITSG.

Con la relevancia e importancia que tiene la rendicidon de cuentas a la ciudadania, esta institucién educativa
cumple con la informacién solicitada por las instituciones que requieren conocer la informacién publica, por
tanto, en el periodo que se informa, no se recibieron solicitudes de informacidén publica, ya sea a través de la
Plataforma Nacional de Transferencia (SIPOT) o a través de la Pagina Web Institucional.

Por lo que el historial de solicitudes al periodo que se informa, quedo de la siguiente manera:

Tipo de pregunta . ler .2do. ) 3er .4to.
Trimestre Trimestre Trimestre Trimestre Total
Informacién Administrativa 1 1 1 - 3
Informacién de Proyectos de Investigacion 1 - 1
Casos Covid-19 1 - 1
Informacién sobre convenios 1 - 1
Total 2 1 3 - 6

Informacién sobre convenios

Casos Covid-19

Informacion de Proyectos de Investigacion

B 0 B @3

Informacion Administrativa

Grdfica 8 Historial de solicitudes de informacion

Se realizé la carga de informacién financiera en las distintas plataformas, tales como: Coin-Sinaloa
(Consolidacion e Integracion de la Cuenta Publica), Armonizaciéon Contable del Gobierno del Estado de
Sinaloa, y HIJUDAS, esta ultima del Tecnolégico Nacional de México en la que se incluye informacidn
especifica de los gastos de operacidn y servicios personales.

Asimismo, se atendieron los requerimientos del Sistema de Evaluaciones de la Armonizacién Contable

(SEVAC) también del tercer trimestre de 2022, obteniendo como resultado el 97% de cumplimiento y con
respecto al Sistema de Control Interno Institucional, al cierre del periodo se mantiene el 100% de
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cumplimiento de conformidad con lo establecido en el Acuerdo por el que se emiten las Disposicionesy el
Manual Administrativo de Aplicacidén General en Materia de Control interno para el Estado de Sinaloa.

De igual manera en cumplimiento al art.95 y art. 96 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacidn
Publica del Estado de Sinaloa, se efectud la captura de la informacién también del tercer trimestre de 2022
de las diversas fracciones, en el Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia (SIPOT).

Indicador Avance Meta PDI 2022
Evaluacién de procesos y nivel de transparencia alcanzados por la
institucion.

97.55% 94%
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ET. 6. Fortalecer la inclusién, igualdad y sustentabilidad en los y cuidado del medio ambiente.

Disminuir de manera sustancial la generacion de desechos mediante politicas de prevencioén,

reduccion, reciclaje y reutilizaciéon.

Comprometidos con el Medio Ambiente y con apoyo en el acuerdo global logrado en la cuarta Asamblea de
las Naciones Unidas para el Medio Ambiente 2019 (para reducir el consumo de plasticos de un solo uso), y
con el objetivo de crear conciencia entre nuestra comunidad sobre la importancia de lograr en nuestra
sociedad un cambio de habitos que disminuya el deterioro de nuestro medio ambiente, el ITSG han llevado
diferentes acciones para dar a conocer la iniciativa del Tecnoldégico Nacional de México de “100% Libre de
Plastico de Un Solo Uso” y colabora en la efectividad de la misma creando un apartado en nuestra pagina
web institucional para mantenerlo constante e informando a la comunidad tecnoldgica, los diferentes

alcances de la presente iniciativa.

Indicador

Avance

Meta PDI 2022

Programa institucional de cero plasticos de un solo uso
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VIll.  ANEXOS

Fortalecimiento de talleres y laboratorios del ITSG.

En preparaciéon para el crecimiento de una proyeccién a 6 afos, con la apertura de nuevos programas
educativos a nivel licenciatura y a nivel posgrado, es necesario fortalecer la Infraestructura Fisica Educativa,
es por ello que para el gjercicio 2023, el Tecnoldgico ha iniciado con el proceso de disefo y estudios
hidrometeoroldgico, para la construccion del proyecto de “Edificio Académico Departamental Tipo IV, que
estaria cubriendo necesidades de laboratorios o talleres y aulas para atender necesidades académicas, con
instalaciones de vanguardia.

Primer Nivel
4 laboratorios para los programas de Ingenieria
Mecatronica, Ingenieria Bioquimica, Ingenieria en
Acuicultura e Ingenieria en Energias Revovables
24 aulas:

e 8en2°nivel

e 9en 3°nivel

e 7en 4°nivel

Accesibilidad para grupos vulnerables: Elevador
y sanitario para personas con discapacidad.
Edificio seguro: cubo de escalera, sistemas
contra incendios, detector de humos y pararrayos
Sanitarios Inclusivos:

En planta baja y segundo nivel

figura 28. Representacion Edificio Departamental Tipo IV
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Fortalecimiento de la infraestructura.
Primera Etapa de Acceso Principal de Estacionamiento

Con el objetivo de brindar seguridad a la comunidad tecnoldgica en el acceso a la institucion, se realizd el
proyecto de la primera etapa del estacionamiento principal; el cual considera un sistema de acceso de control
biométrico, QR, cédigo de barras; ademas de un control automatizado del portén y un sistema de video
vigilancia enfocado en la entrada y salida de los vehiculos. Y a su vez la inclusién de una parte de
pavimentacién con concreto hidraulico de 600m?2.

Primera Etapa de Acceso
Principal de Estacionamiento.

No. Contrato: ISIFE-CONV-ADE-TEC-397-2022.
Constructor: Gemma Anel Sanchez Beltran

Monto: $1,501,166.42

figura 29. Primer etapa- Acceso principal de estacionamiento.

Reforzamiento de barda perimetral (Carretera a la Brecha)

Con el objetivo de salvaguardar la integridad tanto de la infraestructura, asi como la seguridad de cualquier
usuario de la institucion, se proyectd el reforzamiento de la Barda Muro-Reja colindante a carretera a la brecha,
con el cual se busca fortificar la estructura que sufre inclinaciones debido a problemas de vicios ocultos, el
beneficio de este proyecto es el aseguramiento del bien, previniendo problemas que pudiesen suscitarse en
un futuro, como lo seria una caida de la barda perimetral debido a las inclinaciones. El proyecto fue aprobado
con el No. de contrato ISIFE-CONV-ADE-TEC-390-2022 con un monto asignado de $629,215.33 pesos. Y dicha
obra acaba de comenzar, con un pequefio avance aproximado del 70 %.

. Reforzamiento de Barda Perimetral.
e N 4 No. Contrato:
! 1 i ISIFE-CONV-ADE-TEC-390-2022
Constructor:
o g CONSORCIO SALOMON JASH, S.A. DE C.V.
=t : Monto:
| P $629,215.33
-_5_1‘ ‘ - gt Avance Fisico:
e 70%

figura 30. Reforzamiento de Barda Perimetral
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Elaboracién de ESTUDIO TOPO-HIDROMETEOROLOGICO

Se realizé la elaboracion de un estudio Topo-Hidrometeoroldgico, en la institucién el cual consta del
trabajo topogréafico, que dard como resultado la altimetria o planimetria del area del instituto, y por la
parte hidraulica dard como resultado un analisis pluviométrico analizando la cuenca en la que se
encuentra el area del instituto, y como resultado se obtendrd las areas de anegacién y a su vez una
propuesta de método de desfogue de los liquidos producto de las precipitaciones, dicho proyecto fue
autorizado con el numero de contrato ISIFE-CONV-ADE-TEC-392-2022 y un monto autorizado de
$206,897.60 pesos, y actualmente se ha culminado con la etapa del levantamiento topografico, lo cual
representa un aproximado del 85% del estudio.

Estudio
Topo-hidrometeorolégico

No. Contrato:
ISIFE-CONV-ADE-TEC-392-2022
Constructor:

ECOLOGICA ASESORIA Y OBRAS
AMBIENTALES, S.A. DE C.V.
Monto:

$206,897.60

Avance:

85%

figura 31. Estudio Topo-Hidrometeoroldgico.

Actos Protocolarios de Titulacién.

Integraciéon de cuatro expedientes de egresados, los cuales llevaron a cabo su acto protocolario de
titulacion.

Programa de estudios Actos protocolarios
de titulacion
Ingenieria Industrial 1
Ingenieria en Innovacion Agricola 3

Sustentable

TOTAL 4

Tabla 21. Actos protocolarios de titulacion realizados en el cuarto trimestre.
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Emision de Titulo Profesional de Licenciatura.

Elaboracién de 36 titulos profesionales a egresados que cumplieron con los requisitos correspondientes
en la integracion del expediente de emisidon de titulo profesional de licenciatura.

Programa de estudios Titulos profesionales
elaborados
Ingenieria Industrial 5
Ingenieria en Industrias Alimentarias 2
Ingenieria en Gestién Empresarial 2
Ingenieria en Sistemas Computacionales 6
Ingenieria Mecanica 10
Ingenieria en Innovacién Agricola Sustentable 1
TOTAL 36

Tabla 22. Titulos Profesionales elaborados.

figura 32.. Actos protocolarios de titulacion

pPagina 61de 71

N 1007
pROMOTome) meggéﬂ

Carretera a Brecha Sin Numero, Ejido Burrioncito, Guasave, Sinaloa, C.P. 81149
Teléfonos: (687) 871 45 81, 876 03 06 y 876 03 04. tecnm.mx | guasave.tecnm.mx

Adfo de Mﬂ On

NCURSEN D Lk W8 VDL mmu....“\

) @221—"15%“5"



EDUCACION | [ erse..

Instituto Tecnolégico Superior de Guasave

AVANCE DE INCADORES ALINEADOS AL PDI 2019-2024

R Calidad Educativa, Cobertura y Formacién Integral
OBJETIVO 1. Mejorar la calidad, la pertinencia y la evaluacion de los programas académicos de licenciatura y posgrados hacia un nivel de competencia internacional.

2022
” LINEA BASE
LINEAS DE ACCION PROYECTO INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA FORMULA RESULTADO
2021 META
OBTENIDO
Porcentaje de programas de licenciatura (Numero de  programas de licenciatura
1.1 Mejorar la calidad, la pertinencia acreditadJos prog Porcentaje acreditados en el ano N/Total de programas de 100 % -- --
y la evaluacién de los programas . . licenciatura evaluables en el afio N)*100
démi d i . Mantener el nimero de programas acreditados o
academicos de licenciatura y autoevaluados positivamente . . . . (NUmero de estudiantes de licenciatura
posgrado hacia un nivel de Porcentaje de estudiantes de licenciatura ) ) B ~
iai : inscritos en programas acreditados o Porcentaje Inscritos en programas acreditados en el afio 100 % 100 % 100%
competencia internacional ) prog ) ) N/Matricula total de estudiantes de licenciatura ° ° °
reconocidos por su calidad en el ITSG . .
en el aflo N)*100
Fortalecimiento e incremento de la planta . . NUmero de nuevos académicos incorporados a
. Numero de académicos con plaza Personal Académico 2 1 -
académica la planta docente del ITSG
Fortalecimiento de los programas de formacion, . - . o -
. . Numero de académicos participantes en L NuUmero de académicos participantes en cursos
actualizacién docente y profesional del personal o Personal Académico - R - 63 57 62
. cursos de capacitacion de formacion - actualizacion en el afio N
académico
Impulso del ersonal académico ara la - . .
. . ce o p. .. P . p Numero de académicos con grado de L Ndmero de académicos con grado de
1.2. Mejorar el nivel de habilitacién | realizacién de estudios de posgrado nacionales e L . Personal Académico L . . 42 43 43
. . . especialidad, maestria o doctorado. especialidad, maestria o doctorado en el afio N
del personal académico internacional
Incremento del nimero de académicos con
reconocimiento del perfil deseable conforme al | Numero de académicos con . NuUmero de académicos con perfil deseable en
P : - : . Porcentaje " P 25.40 % 12.96 % 26.56%
programa para el Desarrollo Profesional Docente | reconocimiento al perfil deseable vigente. elafoN
(PRODEP)
Actualizacion de la planta academice con | Numero de académicos con competencias L NUmero de académicos con competencias
. . . s Personal Académico . - 41 64 47
competencias digitales digitales digitalesen el afno N
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Numero de académicos formados en ) L .
Incremento del uso de las TICs en el proceso de . L . - Numero de académicos que acreditan el
o .. recursos educativos digitales, en ambientes Personal Académico 13 5 12
ensefianza-aprendizaje. . o DREAVA
virtuales de aprendizaje
1.3. Promover el uso de las . . Numero de personal de apoyo y asistencia a NuUmero personal de apoyo y asistencia a la
. . .. Incremento de los niveles de competencias del .. . . L . .
tecnologias de informaciéon y . . .. la educacién y directivos que tomaron al educacion y directivos que tomaron al menos
SO .. personal de apoyo y asistencia a la educacién y L . Personal o ) 79 65 88
comunicacion en los servicios R . menos un curso de capacitacién presencial un curso de capacitacion presencial o a
. personal directivo . . . .
educativos o a distancia distancia
Incremento de la participaciéon de académicos y | Académicos y estudiantes participantes en personal Docente / NUmero de académicos y estudiantes
estudiantes en las convocatorias nacionales e | convocatorias en materia académica y/o Estudiante participantes en convocatorias en materia 0 24 670
internacionales. investigacion académica y/o de investigacion en el afio N
. P . L (Ndmero de académicos y alumnos con
Incremento del numero de académicos y de | Porcentaje de académicos y alumnos con habilidad de comunicacion en una sequnda
estudiantes que adquieran la habilidad de | habilidad de comunicacién en una segunda Porcentaje - . g ) 8.83% 8.57 % 8.61%
. .. lengua en el afio N/NUmero total de académicos
comunicacion en una segunda lengua. lengua. -
y alumnos en el afo N)*100
1.4. Mej’m:ar el pctsn:lonamlel"\t? del Movilidad de académicos v estudiantes a nivel Numero de académicos y estudiantes que Personal Docente / NUmero de académicos y estudiantes que
te.cnolog!co Nac‘lonal de. México e nacional e internacional y participen en programas de intercambio Estudiante participan en programas de intercambio 0 2 2
nivel nacional e internacional : nacional e internacional académico nacional e internacional en el afio N
. | NUumero de asignaturas, planes o . NuUmero de asignaturas, planes o programas
Incremento de los planes y programas de estudio L . . Asignatura, plan, L. . .
. . programas académicos impartidos en una académicos impartidos en una segunda lengua 0 1 1
impartidos en una segunda lengua. programa N
segunda lengua enelafioN
OBJETIVO 2.- Ampliar la cobertura con un enfoque de equidad y justicia social.
2022
LINEA BASE
LINEAS DE ACCION PROYECTO INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA FORMULA 2021 RESULTADO
lE OBTENIDO
ici i6 i Numero de estudiantes beneficiados con . y i ici
Incremento dg 'Ia participacion de estudiantes en Estudiante Numercj de estudiantes beneficiados con beca 1026 692 747
2.2. Incrementar la atencién a la | Programas oficiales de becas. una beca enel afioN
demanda Tasa de variacion de la matricula de ) i i i f i
Incremento de la matricula de licenciatura. ) ) Porcentaje [(Matricula de ||cenC|at~ura en el*ano N/Matricula -14.97 % 2% 4.78%
licenciatura. de licenciatura en el afio N-1)- 1]*100
Pagina 63 de 71
i

i ) PROMOTOrSE . (
- e J uﬁ:‘cu
S a5

Carretera a Brecha Sin Numero, Ejido Burrioncito, Guasave, Sinaloa, C.P. 81149
Teléfonos: (687) 871 45 81, 876 03 06 y 876 03 04. techm.mx | guasave.tecnm.mx

: R_mrd'n
) @ Flores
Ao de Mﬂ On

ELCLESOH DL LA B \u.-on-uu Ak




EDUCACION | [ erse..

Instituto Tecnolégico Superior de Guasave

) (NUmero de estudiantes de licenciatura
Mejora de la eficiencia terminal. Indice de eficiencia terminal de licenciatura. Porcentaje egresados del IT en el afo N/NUumero de 47.82 % 62.63 % 45.81%
estudiantes de nuevo ingreso en el afio N-5)*100
24 Foralecer la Infraesructur e ey eborsoon e o Letite
fisica y el equipamiento del | Fortalecimiento de talleresy laboratorios del ITSG | Porcentaje de tallares y laboratorios Porcentaje 9 Y ; R 6% 6% 6%
L N/Total de talleresy laboratorios de los institutos
Instituto L ~ .
tecnoldgicos y centros en el aflo N)*100
OBJETIVO 3.-Impulsar la informacion integral de los estudiantes a fin de contribuir al desarrollo de todas sus potencialidades.
LINEA BASE 2022
LINEAS DE ACCION PROYECTO INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA FORMULA
2021 META RESULTADO
OBTENIDO
(Total de estudiantes de nuevo ingreso que 78 %
Porcentaje de la matricula de nuevo ingreso participan en alguno de los programas de
Atencidon de primer nivel o de prevencion. que participa en alguno de los programas Porcentaje primer nivel de atencién en el aflo N/Matricula 86 % 80 % 84.03%
o de primer nivel de atencioén. total de estudiantes de nuevo ingreso en el afio META
3.1. Contribuir al desarrollo N) 100 MODIFICADA
humano de los estudiantes en las
esferas fisico-corporal, social, (Total de estudiantes de los semestres 2 a12 que 7%
emocional e intelectual cognitivo . . . s Porcentaje de matricula de los semestres 2 participan en alguno de los grupos o equipos
Atenciéon de segundo nivel o de competicion y C . - - -
exhibicién al 12 que participan en alguno de los clubes Porcentaje representativos del segundo nivel de atencion 10.15 % 12 % 13.16%
: civico, cultural y deportivo en el afo N/Matricula total de estudiantes de los META
semestres 2 a 12 en el afio N)*100 MODIFICADA
Numero de promotores culturales, civicos y
3.2. Fortalecer las actividades | Incorporacién y formacién de promotores para el NUmero de promotores culturales. civicos deportivos incorporados y/o formados en el afio
culturales, artisticas, civicas, | desarrollo de actividades del compromiso civico, P ' y Porcentaje N/ Numero de promotores culturales, civicos y 0] 33% 66%

deportivos incorporados y/o formados

deportivas y recreativas culturales-artisticas y deportivas

deportivos programados para incorporacion y/o
formacién en el afio N)*100

sl "1 provoTOrSe) Q
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NUmero de eventos culturales, civicos,
. . deportivos y recreativos realizados intra o extra
Eventos intra y extra muros, de compromiso . o - .
Py P . Numero de eventos culturales, civicos y muros en el afio N/ Numero de eventos o o
civico, culturales, artisticos, deportivos y . Evento . ; . 0 71 % 166%
. deportivos culturales, civicos, deportivos y recreativos
recreativos RSSO
programados para su realizacion intra o extra
muros en el afo N) *100
Difusién y preservacion del patrimonio artistico | Proyecto de difusién y preservacién de Proyecto de difusion y preservacion del
cultural y la memoria histérica del Tecnolégico | patrimonio artistico cultural y la memoria Proyecto patrimonio artistico cultural y la memoria 0] 1 50%
Nacional de México. historica histérica en el afno N
NUumero de estudiantes detectados vy
Atencion de tercer nivel o de especializacion. canahzados. @ las Instancias Estudiante Numgro de es~tud|antes detectados y 0 2 2
correspondientes para el fortalecimiento de canalizados en el aflo N
sus habilidades
Cultura de Ila prevencion mediante las | Comisién de seguridad e higiene en el s Comisiones de Seguridad e Higiene en el
.. . . . o > Comision s > - 1 1 1
Comisiones de Seguridad e Higiene en el Trabajo | trabajo instaladasy en operacion Trabajo instaladas y en operacién en el afio N
NUmero de estudiantes que prestan NuUmero de prestantes de servicio social que de
servicio §90|a| como actividad que mcnda en Estudiante gcgerdo a reglamento _rgallzan actividades que 219 23 242
3.3 Fomentar la cultura de la la atencién de los problemas regionales o inciden en la atencion de los problemas
prevencién, la seguridad y la nacionales prioritarios. regionales o nacionales prioritarios en el aflo N
solidaridad Promocién del servicio social como actividad que N q idades beneficiad NG d idades beneficiad
incida en la atencién de los problemas regionales Iumerq e cc_)r‘lnum ades beneticiadas por Comunidad urT;erc?C Z comunicda esl er?e lCIaN as con 29 28 30
y/o nacionales prioritarios el servicio socia prestantes de servicio social en el afo
NuUmero de personas beneficiadas por los NUumero de personas beneficiadas por los
prestantes de servicio social Personas prestantes de servicio social en el afio N 661 669 na
Implen:lentaCIo.n de un programa para eliminar el Programa de cédigo de conducta dirigido a Ly NuUmero de programa de cédigo de conducta
ET.3. Fomentar entre los | lenguaje sexista y excluyente entre los - L Coédigo P . 2 ~ 1 1 -
. . la comunidad estudiantil dirigido a la comunidad estudiantil en el afio N
estudiantes la cultura de Ila | estudiantes.
igualdad, la discriminacién, la N d difundi |
inclusion y el desarrollo | pifusién del cédigo de conducta del ITS de ,udmerod € ve;estquvda IseT INUI\;I] |ertor1 :9 codi NUmero de veces que se difundido el cédigo de 265 265 365
sostenible y sustentable Guasave entre su comunidad. Zgnﬁiid:d conducta del fec entre fa edigoe conducta del TecNM entre la comunidad

PROMOTOFSE ) Q 4

Carretera a Brecha Sin Numero, Ejido Burrioncito, Guasave, Sinaloa, C.P. 81149
Teléfonos: (687) 871 45 81, 876 03 06 y 876 03 04. tecnm.mXx | guasave.tecnm.mx

R_mrdn
@ Flores
Ao de Mﬂ On

P wencuEmon D La By \.ucm-u- ann

pPagina 65 de 71




OBJETIVO 4.- Robustecer la investigacion cientifica el desarrollo tecnolégico y la innovacion a fin de contribuir al desarrollo del pais y a mejorar el bienestar de la sociedad.

TECNOLOGICO

EDUCACION | [} wrz.

Instituto Tecnolégico Superior de Guasave

Fortalecimiento de la Investigacion, el Desarrollo Tecnolégico, la Vinculaciéon y el Emprendimiento

LINEA BASE 2022
LINEAS DE ACCION PROYECTO INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA FORMULA
2021 META RESULTADO
OBTENIDO
L - [(Académicos registrados en el SNI en el afio
Tasa de variacion de académicos . P - = o
. . . ) Porcentaje N/Académicos registrados en el SIN en el afio 100 % - -
Impulso en el nivel licenciatura y posgrado a la | registrados en el SNI N-1)-T7100
alta formaciéon en investigacion y desarrollo - — -
Y - . . (NUmero de académicos registrados en el SNI
tecnoldgico para el incremento y permanencia en Porcentaje de académicos registrados en el ue incrementan de nivel en el afio N/Total de
. el Sistema Nacional de Investigadores. ) reg Porcentaje q L . - 0 - --
4.]. Impulsar la formaciéon de SNI que incrementan de nivel académicos registrados en el SIN en el afio N)
capital humano de alta 100
?speclahza'c’:lon para ~generar Impulso a la conformacién, el desarrollo y | NUmeros de cuerpos académicos L Numero de cuerpos académicos
investigacién y desarrollo e . = Cuerpo Académico - 1 2 1
2. . . 2 consolidacién de Cuerpos Académico conformados y la operacion conformados y operando en el afio N
tecnolégico, innovacién y
emprendimiento Conformaciéon de grupos de trabajo | Numero de grupos de trabajo Numero de grupos de trabajo
interdisciplinario para la innovaciéon y | interdisciplinario para la innovacién y Grupo interdisciplinario integrados y operando en el 0] 3 2
emprendimiento. emprendimiento integrados y en operacién afio N
Formacion de estudiantes de licenciatura como | Numero de estudiantes de licenciatura que . N““?e.'o de estudiantes d.e I|ceer|at'u,ra gue
. . o ; ) i Estudiante participan en proyectos de investigacion en el 34 25 110
investigadores participan en proyectos de investigacion. afo N
!mpul§o .?I ‘des§|:rollo de proyectqs . de NUumero de proyectos de investigacion NUmero de proyectos de investigacion
investigacién cientifica, desarrollo tecnolégico e | .~ = P L P . .
. .. .. cientifica, desarrollo tecnolégico e Documento cientifica, desarrollo tecnoldgico e innovaciéon 2 6 n
innovacion con enfoque a la solucion de|. ) ) ; . . ~
. . innovacion financiados. financiados en el afio N
. . . problemas regionales y nacionales
4.2, Propiciar el incremento de los - - - - -
L . .l Numero de alianzas con los diferentes NUmero de alianzas establecidas con los
productos de la investigacion . . .
. e . sectores regionales para  desarrollar . diferentes sectores regionales para desarrollo
cientifica, el desarrollo | Alianzas para el desarrollo. ] . . Alianzas e . 2 3 7
. s .2 proyectos de ciencia, tecnologia e de proyectos de ciencia, tecnologia e
tecnolégico y la innovacion ! 7 ) A -
innovacion innovacién en el afio N
. . .l . Numero de académicos que participan en NUumero de académicos que participan en
Participacién de académicos en redes de ; . L S P . - SRR .
. . e e o redes de investigacion, cientifica 'y Personal Académico redes de investigacion, cientifica y tecnoldgica n 3 8
investigacion cientifica y tecnoldégica. L "
tecnoldgica en el afio N

W o

4
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TECNOLOGICO

EDUCACION | [} wrz.

Instituto Tecnolégico Superior de Guasave

Impulso a la publicacion de resultados de la

NuUumero de articulos de investigacion de
académicos publicados  en revistas

NUumero de articulos de investigacion de
académicos publicados en revistas indexadas

tecnolégica y de innovacién.

tecnolégicas y de innovacién

tecnoldgicas y de innovacion realizadas

tecnoldgicas y de innovacion realizados en el
ano N

investigacion en revistas nacionales e|. X . . Articulos : . ; (0] 8 3
. . . indexadas nacionales e internacionales nacionales e internacionales como parte del
internacionales indexadas ~
como parte del ITSG ITSG en el3 afio N
. . . e e . ; . . NuUmero de convenios de uso compartido de
4.3. Fortalecer la infraestructura | Aprovechamiento interinstitucional de las | NUumero de convenios de uso compartido . ; T partiac
.. . e . . .. . e . N L . i . instalaciones para las actividades cientificas,
de la actividad cientifica, | instalaciones para las actividades cientificas, | de instalaciones para actividades cientificas, Convenio [0} 3 3

OBJETIVO 5.- Fortalecer la vinculaciéon con los sectores publico, social y privado; asi como la cultura del emprendimiento a fin de apoyar el desarrollo de las regiones del pais y acerca a los estudiantes
y egresados al mercado laboral.

2022
LINEA BASE
LINEAS DE ACCION PROYECTO INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA FORMULA 2021 — RESULTADO
OBTENIDO
. .o . . .. . . L . Consejos de Vinculacién en operacion en el
Consolidacion del Consejo de Vinculacion Numero de consejo de vinculacion Consejo afo NJ P 1 1 1
Actualizacién y fortalecimiento del marco | Marco normativo de vinculacién . Marco normativo de vinculacion actualizado y
. . . . . Marco Normativo . - 0 1 -
normativo en materia de vinculacién actualizado fortalecido en el afio N
Vinculacién y cooperacion entre institutos . . . . ) ’ .
. . NUmero de convenios vigentes de Ndmero de convenios de vinculacion entre
tecnolégicos y centros en todas las areas del | . L A . . ) L L. )
. . . . vinculacion entre institutos tecnoldgicos y Consejos Vigentes institutos tecnoldgicos y centros vigentes en 0 1 3
5.1. Optimizar los mecanismos de | duehacer institucional que contribuyan a la centros el afio N
vinculacién institucional solucién de problemas regionales y nacionales
Fortalecimiento de la vinculacién de los Institutos . . . NuUmero de convenios de vinculacién de los
. P NUmero de convenios vigentes de L P
tecnolégicos y centros con otras instituciones de | . - N institutos tecnoldgicos y centros con otras
= - . . . vinculacién con otras instituciones de . - S L .
educacion superior nacionales e internacionales s . ) Consejos Vigentes instituciones de educacion superior 0 1 4
. . s educacion superior nacionales e . . . ]
que contribuyan a la solucién de problemas internacionales nacionales e internacionales vigentes en el
regionales y nacionales afno N
Impulso de la oferta de servicios de capacitacion, . ) ) . .
- . - P e .. ' | NUmero de convenios o contratos vigentes . NUmero de convenios o contratos de
consultoria, desarrollo, investigacion e innovacion ) 9 A Convenios o contratos ) . b .
. M N de vinculaciéon con los sectores publico, . vinculacién con los sectores publico, social y 6 5 27
a las micro, pequeias, medianas y grandes . ) vigentes A - -
. social y privado privado vigentes en el aflo N
empresas como medios de desarrollo,
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TECNOLOGICO

EDUCACION | f§.zces.

Instituto Tecnolégico Superior de Guasave

competitividad, sustentabilidad y generacién de
recursos
Estudiantes que participan en proyectos
Incremento en el nimero de estudiantes que | vinculados con los sectores publico, social y NuUmero de estudiantes que participan en
participan en proyectos de vinculacién con los | privado que realiza el ITSG (no incluir Estudiante proyectos de vinculacion con los sectores 34 10 37
sectores publico, social y privado proyectos de servicio social y residencias publico, social y privado en el afio N
profesionales)
5.2. Fomentar la gestion de la | Promocion de la proteccion de la propiedad | NiUmero de registros de propiedad . NUmero de registros de propiedad intelectual
. . . . Propiedad Intelectual - 0] 1 -
propiedad intelectual intelectual. intelectual. en el afio N
NuUmero de empresas incubadas. Empresa NUmero de empresas incubadas en el afio N 0] 0] -
Fortalecimiento de la incubacién de empresas en
los institutos tecnolégicos y centros, orientada al
53. Desarrollo del talento | yegarrollo tecnolégico y la innovacion. . . -
emprendedor y la creacién de NUumero de empresas de base de Embresa NUmero de empresas de base tecnoldgica 0 1
empresas de base tecnolégica tecnoldgica creada P creadas en el afo N
Porcentaje de egresados incorporados al (Numero de egresados incorporados al
Vinculacion del TecNM a través de sus egresados | mercado laboral en los primeros doce Porcentaje mercado laboral en los primeros doce meses 21.84 % 46.34 % 48.64%
meses de su egreso. de su egreso/Total de egresados) *100
ET.5. Fortalecer la inclusién Fortalecimiento  del emprendimiento  con | Numero de proyectos de emprendimiento Documento cN;nmeer:% duee ggoi}fnc;sZc%en er:uiieer;?;rgillie;atg 0 2 -
I - ' | enfoque en la innovacién y sustentabilidad. con enfoque innovacion y sustentabilidad 1oq Y
igualdad y sustentabilidad en los enelafioN
temas de vinculacién - — - - - — -
P y .o .. . Numero de estudiantes de servicio social NuUmero de estudiantes de servicio social que
emprendimiento. Promocién del servicio social en programas de L - . - o S ) s
. e < . gue participan en actividades de inclusion e participan en actividades de inclusion e 7 5 8
inclusion e igualdad. ) : ~
igualdad igualdad en el afio N
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EDUCACION | [} .

Instituto Tecnolégico Superior de Guasave

11l Efectividad Organizacional.
OBJETIVO 6.- Modernizar la gestion Institucional, fortalecer la transparencia y la rendiciéon de cuentas.

LINEA BASE 2022
LINEAS DE ACCION PROYECTO INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA FORMULA RESULTADO
2021 META
OBTENIDO
Redisefio de la estructura organizacional y N . Manual de organizacién actualizado en el afio
N Manual de organizaciones actualizado Manual [0} 1 -
L manuales de organizacion N
6.1 Renovar el marco juridico-
normativo del Instituto o Lo PR S )
Actualizaciéon de documentos juridico- | Numero de documentos  juridico- Documento juridico - normativos creados y/o
N - ; Documento ) 5 1 1
normativos que regulan el quehacer del ITSG normativos creados y/o actualizados actualizados
Implementacion de una estrategia institucional e L Numero de estrategia Institucional de
. Y Estrategia institucional de comunicacién Programa S - 1 1 1
6.2 Fortalecer los mecanismos | de comunicacién. Comunicacion implementada en el afio N
para la gobernanza y mejora de la - — - —
gestion institucional Consolidacion del sistema Integral de Gestion, de
igualdad de género, de salud y seguridad, y de | Certificaciones del ITSG Certificado Numero de certificados obtenidos en el afio N 6 6 7
responsabilidad social
; Fomento de la cultura de la ética, rectitud, | Comitésde éticay previsién de conflictos de Comité Comités de Etica y Previsién de Conflictos de 1 1 1
6.4 Fortalecer mecanismos para | ponestidad, congruencia y transparencia. interés en operacion Interés en operacién en el afio N
garantizar la transparencia,
rend:)m:n | de cuep’tas ¥ el]consolidacion de la cultura de rendicion de Evaluaciéon de procesos y nivel de Evaluacion de procesos y nivel de
combate a la corrupcién i i6 abli ; o 0
::_'l_.lseé\tas Y de acceso a la informacién pablica el transparencia alcanzados por la institucion Porcentaje transparencia alcanzados por la institucion 98.75 % 94 % 97.55
Disminuir de manera sustancial la generacién de S . N e
. P » Programa institucional de cero plasticos de programa institucional de cero plasticos de un
. L. desechos mediante politicas de prevencion, Programa ~ (o] 1 1
ET. 6. Fortalecer la inclusidn, | requccion, reciclaje y reutilizacién un solo uso solousoenelanoN
igualdad y sustentabilidad en los
y cuidado del medio ambiente. Ahorro y utilizacion de energias alternas y | Programa de utilizacion de energias programa de utilizacion de energias
renovables, asi como el cuidado del medio | renovables y del cuidado del medio Programa renovables y del cuidado del medio ambiente [0} 1 -
ambiente. ambiente en operacion enelafo N
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IX.

o

10.

1.

12.
13.
14.

EDUCACION | i .ovs.

Instituto Tecnolégico Superior de Guasave

RETOS DEL INSTITUTO

Incrementar la matricula.

Impulsar la Educacién Dual.

Fortalecer la pertinencia de los programas educativos para obtener su acreditaciéon a través del
Consejo de Acreditacion de la Ensefianza de la Ingenieria, A. C., CACEL

Propiciar una vinculaciéon de movilidad a nivel nacional e internacional de nuestros estudiantes y
académicos para fortalecer los escenarios de educacion.

Continuar fortaleciendo las competencias y habilidades de todo el personal de la institucion.
Coadyuvar en el incremento del nUmero de Profesores de Tiempo Completo (PTC) con posgrado
apoyando en el acceso a la Licencia Beca-Comision.

Incrementar la participacién de docentes investigadores en el Sistemma Nacional de
Investigadores (SNI).

Propiciar el incremento de académicos participantes en actividades que favorezcan su perfil
deseable.

Continuar con la implementacién del Centro de Incubacion e Innovacién Empresarial del ITSG.
Incrementar el nimero de académicos y estudiantes con habilidad de comunicacién en una
segunda lengua.

Propiciar la imparticidn de asignaturas en una segunda lengua.

Incrementar la eficiencia terminal.

Incorporar nuevas tecnologias de la informacién y comunicacion a la gestidn institucional.
Impulsar la gestidon para contar con las condiciones de ofertar un posgrado diversificado con
calidad y vinculado a la investigacion.

Permanece como un reto firme continuar en la ruta de la concientizacién hacia el personal en general,
sobre la participacién en conjunto para el logro de las metas institucionales; asi como la gestidon para los
servicios de agua potable y drenaje pata la institucion.
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- EDUCACION | 8% oo

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Instituto Tecnolégico Superior de Guasave

IX. DIRECTORIO

DR. RUBEN ROCHA MOYA
GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE SINALOA

LIC. GRACIELA DOMINGUEZ NAVA
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA Y CULTURA

DR. JOSE LORENZO MEZA GARCIA
DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE GUASAVE

ING. MARIA ALEJANDRA VALENZUELA VALDEZ M.A.P. CELIA YUDITH BEA BERRELLEZA
SUBDIRECTORA ACADEMICA DE INVESTIGACION SUBDIRECTORA PLANEACION Y DESARROLLO
E INNOVACION

LIC. JESUS LIZBETTE FELIX ACOSTA L.C.P. MARTHA MAYUMY ASCARREGA
SUBDIRECTORA EXTENSION Y VINCULACION ARMENTA
SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVA
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EDUCACION | [ .

Instituto Tecnolégico Superior de Guasave

X. GLOSARIO DE SIGLAS Y ACRONIMOS
PND Plan Nacional de Desarrollo
PSE Programa Sectorial de Educacién
PED Plan Estatal de Desarrollo
PDI Programa de Desarrollo Institucional
Pl Programa Institucional
SEP Secretaria de Educacion Publica
SEPyC Secretaria de Educacién Publicay Cultura
SNI Sistema Nacional de Investigadores
TecNM Tecnoldgico Nacional de México
ITSG Instituto Tecnoldgico Superior de Guasave
CIEES Comités Interinstitucionales para la Evaluacién de Educacidn Superior
ANFEI Asociacion Nacional de Facultades y Escuelas de Ingenieria
PTC Profesores de Tiempo Completo
SIG Sistema Integral de Gestion
TIC Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion
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